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PART II- Section 3 – Sub - section (i) 
। ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार में मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए 
साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उपनियम प्रादि सम्मिलित हैं । 


General Statutory Rules (including orders, by- laws etc . of a general character ) issued by the Ministries of 
the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories). 


. . 2 


2” 


CABINET SECRETARIAT 

(Department of Personnel ) 
New Delhi, the November, 1972 


(ii) Bureau of Industrial Senior 
Costs and Prices 

Research 
Officers 


1 . . 1 


“ 4- A . Department of Company Director of 
Affairs 

Research 


G . S . R . 1610 _ In exercise of the powers conferred by the pro 
viso to article 309 of the Constitution , and of all other powers 
enabling him in that behalf , the President hereby makes the fol 
lowing rules further to amend the Indian Economic Service 
Rules, 1961, namely : 


1 . (1 ) These rules may be called the Indian Economic Ser 
vice ( Fourth Amendment) Rules , 1972 . 


(2 ) under the heading “ Grade III -Deputy Director ” , in 

item 5 , under sub -item “ Department of Industrial Deve 
lopment " , after entry (iii ) , the following entry shall be 
inserted , namely : 
" ( iv ) Bureau of Industrial Research . . 2 2 ”; 

Costs and Prices Officer 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette . 


2 . In Schedule I to the Indian Economic Service Rules , 
1961, 


( 3 ) under the heading " Grade IV - - Assistant Director " , 

in item 6 , under sub - item “ Department of Industrial 
Development ” , after entry ( vi) , the following entry 
shall be inserted , namely : 


( 1 ) under the heading “ Grade II- Joint Director” , for 

item 4 and the entries relating thereto , the following item 
shall be substituted , namely :- - 
* 4 . Ministry of Industrial Development. 
Department of Industrial Development 


" (vii) Bureau of Industrial Junior 

Costs and Prices Research 


. . - 33" . 


Officer 

(No. 25 / 16171-Estt ( E \] 
B . L . MATHURIA , Under Secy . 


2 


1 


3 


(i) Office of the Economic Assistant 
Adviser 

Economic 

Adviser 
23 G , of 1./ 72 _ 1 
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New Delhi, the 8th December, 1972 

CORRIGENDUM 


G . S. R. 1611. - In this Department s notification No. 33/ 
15 / 71 - AIS(II )- B , dated the 13th September , 1972, published 
under GSR No . 409( E) of the Gazette of India dated the 
13th September, 1972 under Rajasthan for the entry : 


नई दिल्ली, 14 दिसंबर , 1972 
सा . का . नि , 1612. - केन्द्रीय सचिवालय सेवा नियम , 1962 के 
नियम 22 के उप -नियम (1 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार 
के मंत्रिमंडल सचिवालय का कार्मिक विभाग एतद्दारा तत्काल 
प्रभाव से विज्ञान तथा औद्योगिक विभाग के लिए. शिक्षा विभाग, 
पूर्ति विभाग निमार्ण तथा आवास मन्त्रालय राण गह मंत्रालय के 
तदनरूपी संवगो में से काछ कर्मचारियों को नीचे दी गई सारिणी 
के कालम ( 1) तथा ( 2) को तत्स्थानी प्रविष्टियों में थमा निर्दिष्ट 
उनके प्रेडों तथा प्राधिकृत स्थायी पदों की संरुमा सीत लेकर एक 
नए संघर्ग का गठन करता है । 


"Managing Director, Rajasthan Mineral 

Corporation". 


Development 


the following cotry shall be substituted : 
" Managing Director, Rajasthan State 

Mineral Development Corporation " . 


Industrial & 


सारिणी 


[ No . 33 / 15 / 71 - AIS(II)] 
S. HABEEBULLAH , Under Secy , 
मंत्रिमंडल सचिवालय 

( कार्मिक विभाग ) 
नई दिल्ली , 14 दिसम्बर, 1972 


प्रेर 


टिप्पणी 


प्रावित पापी 
पद संम्मा 


( 1) अनुभाग जधिकारी 


( 7) 


अस्थायी तमा कार्मिक विभाग पारा 
ममानिबारित परिवर्तनों के भावीम 


( ३) सहायक 


25 


शुदिधपन 
सा . का . नि . 1611. - भारत के राजपत्र दिनांक 13 सितम्बर, 1972 
को सा . का . नि . 409 ( ई ) के अन्तर्गत प्रकाशित इसी विभाग की 
अधिसूचना संख्या 33 / 15/ 71 - अ . भा . से . ( 2)- ख में राजस्थान के 
अन्तर्गत प्रविष्टिः 


[ संख्या 11/ 8 / 72 के . से . ( 2) ( 1) 1 


" प्रपन्ध निदेशक, राजस्थान खनिज विकास निगम " के स्थान 

पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी : 


G .S. R. 1613. - In pursuance _ of sub -rule (1 ) of rule 
23 of the Central Secretariat Stenographers Service Rules , 
1969 in the Central Government in the Department of Per 
sonnel in the Cabinet Secretariat hereby constitutes with 
immediate effect a new cars for the Department of Scicoce 
& Technology by combining staff drawn partly from the 
corresponding cadres of the Department of Education Depart 
ment of Supply , Ministry of Works & Housing and the 
Ministry of Home Affairs with grades and authorised perma 
nent strength as specificd in the corresponding entrics in 
columns ( 1 ) and ( 2 ) of the Table below : --- 


" प्रबन्ध निदेशक , राजस्थान राज्य औद्योगिक तथा खनिज 
विकास निगम " 

[ संख्या 33 /15/71-अ . भा . से.(2) ] 

एस. हबीबुल्लाह , अवर सचिव 


Table 


New Delhi , the 14th December, 1972 


Grado 


A. P . S . 


Remarka 


Sclection Grade 


NIL. 


G . S. R . 1612. - In pursuance of sub- rule ( 1) of rule 
22 of the Central Secretariat Service Rules, 1962, the Central 
Government in the Department of Personnel in the Cabinet 
Socretariat hereby constitutes with immediate effect a new 
cadre for the Department of Science and Technology by 
combiniog staff drawn partly from the corresponding cadres 
of the Department of Education , Department of Supply , 
Ministry of Works & Housing and the Ministry of Home 
Affairs with grades and the Authorised Permanent Strength 
as specificd in the corresponding entries in columns ( 1 ) and 
(2 ) of the Tablo below . 

Table 


Provisional 
subject to 
changes as 
determined 

by the 
Department 

of Por 

sonnel. 
- do 


Grade I 


NIL 


Grade II 


- do. 


Grade 


A . P. S. 


Remarks 


Grade III 


NIL 


- do 


(1) Section Officer 


INo. 11 / 8 / 72- CS. II ( i )] 


Provisional 
subject to 
changes as 
determined 
by Depart 

ment of 
personnel. 


(ii ) 


Assistants 


25 

- do 
[ No. 11 / 8 /72- CS. II (i)] 


सा . का . नि . 1813. - केन्द्रीय सचिवालय आशसिपिक संवा 
नियम , 1963 के. नियम 23 के उप नियम ( 1) के अनुसरण में , 
केन्द्रीय सरकार के मंभिर्मास सचिवालय का कार्मिक विभाग , 
एतदद्वारा तत्काल प्रभाष से विज्ञान तथा प्रोद्योगिकी विभाग के 


SEC. 3(i)] 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER , 30 1972 /PAUSA 9 , 1894 


3719 


सारिणी 


टिप्पणी 


लिये, शिक्षा विभाग, पूर्ति विभाग , निर्माण तथा आवास मंत्रालय 
तथा गह मंत्रालय के तपनरूपी संवों में से कछ कर्मचारियों 
को नीचे दी गई सारिणी के कालम ( 1) तथा (2 ) को तत्स्थानी 
प्रविष्टियों में यमा निर्दिष्ट उनके ग्रेडों सण प्राधिकृत स्थायी 
पदों की संख्या सहित लेकर एक नए संवर्ग का गठन करता है । 


प्राधिकृत स्पायी 

पर संख्या 


( 3 ) 


( 1) उच्च श्रेणी ग्रेष्ठ 


3 


सारिणी 


अस्थायी तथा कार्मिक विभाग द्वारा 
यपानिर्धारित परिवर्तनों के अधीन 


प्राधिकृत स्थायी टिप्पणी 
पर संख्या 


( 2 ) अवर श्रेणी ग्रेड 


17 


यही 


[ संख्या 11 / 8/ 72-के . से . ( 2) (3 ) ] 


( 3 ) 


चयन ग्रेट 


( 2 ) 
शुन्य 


मस्पायी तमा कार्मिक विभाग पधारा 
मपानिर्धारित परिवर्तनों के अधीन 


The 16th December , 1972 


शून्म 


ग्रेर । 
ग्रेर I 
ग्रेड III 


वही 
वही 


G . S . R. 1615. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and all other 
powers enabling him in this behalf, the Presidont hereby 
makes the following rules further to amend the Central 
Secretariat Service Rules, 1962, namely : 


शून्य 


[ संख्या 11 / 8/ 72 के . सं. ( 2) ( 2 ) ] 


1 . ( 1 ) Theso Rules may be called the Central Socretariat 
( Seventh Amendment) Rules , 1972. 


__ ( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazettc . 


G . S. R 1614......In pursuance of sub - rule (1 ) of rule 
21 of the Central Secretariat Clerical Services, Rules , 1962 , 
the Central Government in the Department of Personnel 
in the Cabinet Secretariat hereby constitutes with imme 
diato cffcct A new cadre for tho Department of Science and 
Technology by combining staff drawn partly from the 
corsespording cadres of the Department of Education , De 
partment of Supply , Ministry of Works & Housing and the 
Ministry of Home Affairs with grades and authorised per 
manent strength as specified in the corresponding cntries in 
Columns ( 1 ) and ( 2 ) of the Table below : 


2 . In rule 10 of the Central Secretariat Servico Rules , 1962 , 
for the existing proviso , the following proviso shall be sub 
stituted namely : 


TABLE 


Grads 


A. P. S. 


Remarks 

(3 ) 


" Provided that, subject to such instructions as the 

Central Government in the Department of Person 
nel in the Cabinet Secrctariat may, from time to 
time isguc, officers of Selection Grade of the corres 
ponding cadre of the Central Secretariat Stenogra 
phery Service who have rendered not less than two 
years service in that Grade may be posted to duty 
posts in the Section Officers Grade, the period of 
such appointment being limited to two years 
Officers of tho corresponding cadre of the Central 
Secretariat Stenographers Servico so appointed to 
duty posts in the Section Officers Grade shall con 
tinue to draw the grado pay admissible to them in 
that Service from time to time" . 

[ No . 1/ 3 / 72 - CS(a)] 


1 . Upper Di, isiun 

Grade 


Provisional 
subject to 
changes as 
determined 
by Depart 

ment of 
personnel. 


दिनांक, 18 दिसम्बर, 1972 


2 Lower Division 

Gradc 


___ 17 


- do 


सा . का . नि . 1615. संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक बारा 
प्रदत्त शक्तियों तथा इस संबंध में उन्हें समर्थ करने वाली अन्य 
सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति केन्द्रीय सचिवालय 
सेवा नियम , 1962 में और आगे संशोधन करने के लिए एतद्वारा 
निम्नलिखित नियम बनात है , अर्थात् : 


[ No. 11 / 8 / 72 -CS. II( ii ) ] 


___ 1. (1 ) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय सेवा ( सातवां संशोधन ) 
नियम , 1972 कहे जा सकेंगे । 


सा . का . नि . 1614. ~-केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1962 
के नियम 21 के उप -नियम ( 1) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार 
के मन्त्रिमंडल षिवालय का कार्मिक विभाग , पतद्वारा तत्काल 
प्रभाव से विज्ञान तथा प्रायोगिकी विभाग के लिए, शिक्षा विभाग , 
पूर्ति विभाग , निमार्ण तथा आवास मंत्रालय तथा गह मंत्रालय के 
तदनरूपी संवग में से कछ कर्मचारियों को नीदे दी गई सारिणी 
के कालम (1 ) सथा ( 2 ) की तत्स्थानी प्रविष्टियों में यथा निर्दिष्ट 
उनके अंडों तथा प्राधिकृत स्थायी पलों की संख्या सहित लेकर एक 
नए संवर्ग का गठन करता है । 


( 2) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकारान 
लागू होंगे । 


की तारीख से 


2. केन्द्रीय सचिवालय मेवा नियम , 1962 के नियम 10 में 
विद्यमान परन्तक के स्थान पर निम्नलिखित परन्तक प्रतिस्थापित्त 
किया जाएगा , अर्थात् :- - 
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- 


- 


" परन्त , एस अनुदेशों के अधीन , जो केन्द्रीय सरकार के 

मंत्रीमंडल सचिवालय के कार्मिक विभाग द्वारा समय 
समय पर जारी किये जाएंगे, केन्द्रीय सचिवालय आशु 
लिपिक संवा के तत्स्थानी संवर्ग के चयन ग्रेड के उन 
अधिकारियों को जो उस अंड में कम से कम दो वर्ष 
सेवा कर चुके हों , अनुभाग अधिकारी ग्रेड के डयूटी 
पदों पर नियक्त किया जा सकेगा, लेकिन एसी निर्याक्त 
की उर्वाध दो वर्ष तक सीमित होगी । अनभाग अधि 
कारी ग्रेड के ड्युटी पदों पर इस प्रकार नियक्ति केन्द्रीय 
सचिवालय आशुलिपिक सेवा के उलथानी संवर्ग के 
अधिकारी उस संवा में समय- समय पर उन्हें देय ग्रंड 
तंतन प्राप्त करते रहेंगे । 


New Delhi, the 14th December, 1972 
G . S. R. 1617,- -In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act , 1951 
(61 of 1951) , read with sub -rule ( 1 ) of rule 17 of the All 
India Services (Leave ) Rules , 1955 , the Central Government , 
in consultation with the State Governments concerned , 
hereby makes the following regulations further to amend the 

All India Services ( Study Leave) Regulations, 1960 , name 
ly : < 


___ 1 . ( 1 ) These regulations may be called the 
Services ( Study Leave ) Second Amendment 
1972. 


All India 
Regulations, 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2. In the All India Services ( Study Leave ) Regulations, 

( 3 ) of regulation 3, the following 
substituted , namely : 


[ सं . 1 / 3/ 72- के. से . ( 1 ) 


"(3 ) Study leave out of India shall not be granted 
( i) without the prior approval of the Central Gov 

___ ernment; and 


The 20th December, 1972 
G . S. R . 1616 . - In pursuance of rule 24 of the Central 
Secretariat Stenographers Service Rules, 1969, the Central 
Government in the Cabinet Secretariat (Department of 
Personnel) hereby makes the following regulations to ameni 
the Central Secretariat Stenographers Services (Grade III 
Special Competitive Examination ) Regulations, 1971, 
namely :-- - 


( ii ) for the prosecution of studies in subjects for which 

adequate facilities exists in India or under any 
of the Schemes administered by the Govern 
ment of India. " 


[ No . 3 / 1 / 72 - AIS( III)] 
M . R. BHARDWAJ , Under Secy. 


1 . ( 1 ) These regulations may be called the Central Sec 

retariat Stenographers Service (Grade III Special 
Competitive Examination) ( Amendment ) Regula 
tions, 1972. 


नई दिल्ली , 14 दिसम्बर, 1972 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 


2 . In the Central Secretariat Stenographers Service ( Grade 
III Special Competitive Examination) Regulations. 1971, in 
item (ii) of regulation 4 , for the figures 24 , the figures 
* 25 shall be substituted . 


___ सा . का . नि . 1617. - अखिल भारतीय संवा (छट्टी) नियम , 
1955 के नियम 17 के उपनियम ( 1) के साथ पठित अखिल भारतीय 
संवा अधिनियम 1951 (1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार संबंधित 
राज्य सरकार के परामर्श से अखिल भारतीय संवा ( अध्ययन 
छ, ट्टी ) विनियम , 1960 में और संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा 
निम्नलिखित विनियम बनाती है , अर्थात , : 


[ No. 10 / 16 / 72 - C .S. U} 
M . K . VASUDEVAN, Under Secy . 


दिनांक 20 दिसम्बर , 1972 


___ 1. ( 1) ये विनियम आखल भारतीय संचा ( अध्ययन छट्टी) 

दुसरा संशोधन विनियम, 1972 कहे जा सकेंगे । 


सा . क. नि . 1616. - केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक संवा 
नियम 1969 के नियम 24 के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार का 
मंत्रीमंडल सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) केन्द्रीय सचिवालय आरा 
लिपिक संवा ( ग्रंड ( 3 ) विशेष प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1971 
में संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित विनियम 
बनाता है , अर्थात : 


(2) ये विनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित देने की तारीख 

से लागू होंगे । 


2. अखिल भारतीय संवा ( अध्ययन छट्टी) नियम , 1960 में , 
विनियम 3 के उप -नियम ( 3) के स्थान पर निम्नलिखित उप 
विनियम प्रस्थापित किए जाएंगे । अर्थात् : 


, . 3. (1 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा पूर्व अनुमोदन के बिना, तथा 


1.( 1) ये विनियम केन्द्रीय सचिवालय आशलिपिक संवा 
( ग्रेड 3 विशेष प्रतियोगिता परीक्षा ) (संशोधन ) विनियम , 1972 
कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशित होने की तारीख 
सं लागू होंगे । 

2. केन्द्रीय सचिवालय आलिपिक (ग्रेड 3 विशेष प्रतियोगिता 
परीक्षा) विनियम , 1971 के विनियम 4 की मद ( 2 ) में अंक 24 
के स्थान पर अंक 25 प्रोवस्थापित किए जागे । 


( 2) उन विपयों में आगे अध्ययन के लियं , जिनकी भारत में 

प्रयाप्त सुविधाएं विद्यमान हों अथवा ऐसी किसी योजना 
के अधीन जिसे भारत सरकार द्वारा हाथ में लिया गया 
हो , भारत के बाहर , अध्ययन छटी स्वीकृत नहीं की 
जाएगी । 


[ सं . 10/ 16 / 72- के . से .-21 
एम . के . वासुदेवन, अवर सचिव । 


[ सं . 3/ 1 /72- अ . भा . सं. ( 3) ] 
एम . आर. भारद्वाज , अवर सचिव 
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New Delhi, the 14th December, 1972 

of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 

to 4 of the Schedule hereto annexed . 
CORRIGENDUM 
G . S . R . 1618 . In para l of the Department of Personnel s 

3 . Method of recrultinent, age limit and other quulifica 

tions. The method of recruitment, age limit, qualifications 
notification No. 8 /41/ 71 - AIS (IV ) , dated the 3rd October 1972 , 
published as GSR No. 1313 in Part I, Section 3 ( i) of the 

and other matters relating to the said post shall be as spcci 
Gazette of India dated 14th October 1972 , word " Fifth ” may be 

fied in columns 5 to 13 of the said Schedule . 
inserte between the words " (Pay ) " and " Amendment. " 

4 . Plsqualifications. No person , 
[No. 8 /41 /71 -AIS ( IV )] 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 
M . R . BHARDWAJ, Under Secy . 

a person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spolise living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
New Delhi, the 15th December , 1972 

shall be eligible for appointment to the said post : 
G .S. R . 1619 .- -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President Provided that the Central Government may , it satisfied 
hereby makes the following rules regulating the method of that such marriage is permissible under the personal law 
recruitment to the post of Assistant Director (Vigilance applicable to such person and the other party to the mar 
Course ) in the Institute of Secretariat Training and Manage riage and there are other grounds for so doing exempt any 
ment, Cabinet Secretariat, Department of Personnel, name person from the operation of this rule . 
ly : < 

5 . Power to relax . - Where the Central Government is of 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) Thesc rules may 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may 
be called the Institute of Secretariat Training and Manage 

by order, for reasons to be recorded in writing, and in 
ment [ Assistant Director (Vigilance Course )] Recruitment 

consultation with the Union Public Service Commission , 
Rules , 1972 . 

relax any of the provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons . 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 6 . Saving .-- Nothing in these rules shall effect reservations 
lication in the Official Gazette , 

and other concessions required to be provided for the Sche 

Juled Castes and Scheduled Tribes and other special cate 
2 . Number of posts , classification and scale of pay : gories of persons in accordance with the orders issued by the 
"She number of the said post, its classification and the scale Central Government from time to time in this regard . 

(No.35 /13/70 - EST( B ) 
P . PRABHAKARAN , Under Secy. 


SCHEDULE 


Name of 

post 


No. 
of 
Posts 


Classifica - 

tion 


Scale of 


Pay 


Whother 
selection 
Post or 
non - solcc 
tion Post 


A ge liinit 
for direct 
recruits 


Educational Whether age " Period of Method of rectt. 
and other and educational probations whether by 
qualifications qualifications if any direct rcctt. or 
required for prescribed for 

by promotion 
direct recruits direct recruits 

or by deputa 
will apply in the 

tion /transfer & 
Case of Pronio 

percentage of 
tces 

the vacancics to 
be filled by 
various methods 


- - -- 


- 


- - - 


- 


To 


1 


2 


3 


5 


9 


10 


1 


Rs. 900 - 
50 - 1250 


Assistant 
Director 
( Vigilanco 
Course ) 


Not Appli - Not appli- Not appli - 
cable cable cable 


Not Applicable Not Appli- By transfer on 

cable 

deputation 


General 
Central 
Service, 
Class I, 
Gazetted 


- - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . - - - - - 
In case of recit. by promotion /deputation /transfer , grades 
from which promotion /deputation /transfor to made 


If a DPC exists , what is 

its omposition 


Circumstances in which U . P . S . C . is to be consulted 

in making iccit. 


- 


- 


- - 


- - 


- 


11 


12 


· 


13 


Not applicable 


As required under the Union Public Service Cominis 

sion (Excmption from Consultation ) Regulations , 
1958 . 


Transfer on deputation : 
Grade I Ollicers of the Central Secretariat Service , or 

officers of the Central Servces Class I, or officers of 
tho Section OlAcers cadro of tho Central Secretariat 
Service with at least 10 years approved servcio in tho 
grade, possessing the following qualifications : 
(i) Dogree in Law of a recognised University or cqui 

valent. 
( ii ) About 5 your s general administrative experience with 

at least 2 years oxperience in dealing with disciplinary 


ycars ). 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- - 


. - 


- . 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 
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नई दिल्ली, 15 दिसम्बर, 1972 


( ख ) जिसने अपनी पत्नी/ पति के जीवित रहन किसी व्यक्ति 

से विवाह किया हो या विवाह करने का करार किया है । 
उक्स पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


सा. का . नि . 1619. - संविधान के अनुच्छद 309 के परन्तक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , सचिवालय प्रशिक्षण 
तथा प्रबन्ध संस्थान , मंत्रिमंडल सचिवालय , कार्मिक विभाग में 
सहायक निदेशक ( सतर्कता कोर्स ) के पद पर भर्ती की पद्धति को 
पिनियमित करने के लिये एतद्धारा , निम्नलिखित नियम बनास 
है , अर्थात् : 


परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति पर और 

विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्ति 
गत कानून के अन्तर्गत इस प्रकार के विवाह की अनर्मात 
दो जा सकती हो और ऐसा करने के अन्य आधार भी हो तो 
वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम के बंधन से छट दे 
सकती हैं । 


1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ :-- 
(1 ) ये निथम सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रवन्ध संस्थान सहायक 

निदेशक ( सतर्कना फोर्स ) भर्ती नियम , 1072 कहे जा 
सकेंगे । 


8. ण्ट पने की शक्ति 


: 


( 2) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से लागू 

होगे । 


जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छट देना आवश्यक या 
उचित है तो वह संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके लिखित 
कारणों के आधार पर आदेश द्वारा किसी भी श्रेणी या घर्ग से संबंधित 
व्यक्तियों को इन नियमों के किसी भी उपबन्ध से छट दे सकती 
है । 


2. पर संख्या, वर्गीकरण तथा तनमाम : 
उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उससे संबंधित 
वेतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 तक में दिये गए अनुसार 
होगा । 


7. मातीत : 


3. भर्ती की पर्धात, आग सीमा और अन्य आताएं : 
उक्त पद से संबंधित भर्ती की पात आयु सीमा, अईताएं तथा 
अन्य मामले उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 तक में दिये गये 
अनुसार होंगे । 


इन नियमों की किसी भी बात दारा उन आरक्षणों सथा रिआयतों 
पर कोई असर नहीं पड़ेगा जो केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर 

इस संबंध में जारी किये गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों 
. अनुसूचित आदिम जातियों तथा अन्य वर्गों के व्यक्तियों को दिये 

जाने आवश्यक है । 


6. अनाता : 
ऐसा कोई भी व्यक्ति : 


[ सं . 35 / 13/ 70 स्थापना ( ख ) प्रशिक्षण ] 

पी . प्रभाकरन, अवर सचिव । 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह 

का समझौता किया है जिसकी पत्नी /जिसका पति जीवित 
हो अथवा , 


, मनुचि 


सचिवालय प्रशिक्षण सपा प्रबंध संस्थान , मंत्रिमंडल सचिवालय कार्मिक विभाग में सहायक निदेशक ( सतर्कता ) के पत्र की मर्तीनियम 


पद का नाम 


पद की संख्या 


वर्गीकरण 


बेसममान 


च गन पद गा गैर चयन 


सीधी भर्ती के लिये 
आयु सीमा 


पद 


वालों के लिये 
गैक्षिक नया अन्य 
अपेक्षित अहंताएं 


2 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


सहायक निवेशक सतर्कता 


1 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 
क्षेणी- 1 राजपत्रित 


0900-50 
1250 


कोर्स 
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या सीधी भर्ती किए जाने पाले परिवीक्षा की भर्ती परति , सीधी पषोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण से भर्ती यदि विभागीय वे परिस्पितियों जिनमें 
व्यक्तियों के लिये निर्धारित अवधि , यदि कोई भर्ती से मथवा पद- किए जाने पर ने प्रेस जिनसे पदोन्नति / पदोन्नति ममिति मर्ती करने में संघ 
माम तमा शैक्षिक मोग्यताएं हो 

पदोन्नति प्रपताप्रति - प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किये जाने हैं । विधमान है तो लोक सेवा प्रायोग 
पदोन्नति व्यक्तियों के सांघ नियक्ति स्थानान्तरण 

इसका गठन क्या से परामर्म करना है । 
में भी लागू होंगी । 

से सथा विभिन्न 
पछमियों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों 
फा प्रतिशत 


10 


II 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता संघ लोक सेवा मायोग 

( परामर्श से शूट ) 
विनियम 1958 के 
अमीन पषाप्रपेक्षित 


लागू नही होना प्रतिनियुक्ति पर मा - प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
नान्तरण 

केन्द्रीय सचिवालय सेवाके ये 1 मधिकारी , 
पपया केन्द्रीय सेवाप्पला 1 के पधिकारी , 
अथवा के द्रीय सचिवालय सेवा के 
अनुभाग अधिकारी गंवर्ग के अधिकारी 
जिनकी इम अंड में कम से कम 10 वर्ष की 
अनुमोदित सेवा हो , सपा साप में 
निम्नलिखित महता रखते हों : 
( i) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

से विधि की डिग्री पत्रवा समकक्ष 
योग्यता । 


( ii ) लगभग 5 वर्ष का सामान्य प्रशासनिक 

अनुभव जिसमें कम से कम 2 वर्ष का 
अनुभव मनुशासनिक मामलों के 
निबटान का होना चाहिए । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतः 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


New Delhi, the 16th December , 1972 


Stenographer : Service and other non -participating 
offices with 5 years service and possessing educa 
tional qualifications indicated in column 7 . 


G . S. R . 1620. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution read with sub 
rulo (2 ) of rulc 4 of the Central Vigilance Commission (Staff ) 
Rules , 1964, the President in consultation with the Central 
Vigilance Commission hereby makes the following rules to 
amend the Central Vigilance Commission (Hindi Translation , 
Grade II) Recruitment Rules , 1971, namely : - - 


(Period of deputation ordinarily not 
years " . 


exceeding 3 


[ No . 269 / 2 / 72 - AVD. II] 
B . P . VANJANI, Under Socy. 


1. ( 1) These rules may be called the Central Vigilance 
Commission (Hindi Translator, Grade II) Amendment Rules , 


नई दिल्ली, 16 दिसम्बर, 1792 


1972 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the Schedulc to the Central Vigilance Commission 
( Hindi Translator, Grade II) Recruitment Rules, 1971 for the 
entry in column 11, the following entry shall be substitu 
ted : 


" Depntatlon /transfer : 


सा . का . मि . 1820. केन्द्रीय सतर्कता आयोग (कर्मचारी वर्ग ) 
नियम , 1984 के नियम -4 के उप -नियम ( 2) के साथ पठिस , 
संविधान के अनच्छद 309 के परन्तक दारा प्रदस शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , केन्द्रीय सतर्कता आयोग के परामर्श से , 
केन्द्रीय सतर्कता आयोग (हिन्दी अनुवादक प्रेड -2) भर्ती नियम , 
1971 में मंशाधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बना 
अर्थात् : 

1. (1 ) ये नियम केन्द्रीय सतर्फता आयोग ( हन्दी अनुवादक 
ग्रंह-2 ) संशाधन नियम , 1972 कहे जा सकेंगे । 

(2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
से लागू होंगे । 


From among Upper Division Clerks or Lower Division 

Clerks or Stenographers working in the Central 
Vigilance Commission who have 5 years servico ag 
Upper Division Clerk or Lower Division Clerk or 
Stenographers and possess educational qualifications 
indicated in column 7 , failing which on deputation 
from Upper Division Clerks or Lower Division 
Clerks of the Central Secretariat Clerical Service or 
Grade III Stenographers of Central Secretariat 
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___ 2. केन्द्रीय सतर्कता आयोग (हिन्दी जनवाए ग्रेड 2) भर्ती 

नई दिल्ली, 20 दिसम्बर , 1972 
नियम , 1971 की अनुसूची के कालम 11 में प्रतिष्टि के स्थान पर 

सा . का . नि . 1621.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनच्छेद 309 के 
निम्नलिखित यिष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी : 

परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए. प्रवर्तन निदे 
“प्रतिनियुक्ति स्थानान्सरण : 

शालय , प्रवर्तन अधिकारी और सहायक प्रवर्तन अधिकारी (वर्ग 

3 पद) भी नियम , 1971 में संशोधन करने के लिए, एतद्वारा , 
केन्द्रीय सतर्कता आयोग के उन उच्च श्रेपी विपिकों या अवर 

निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात : 
श्रेणी लिपिकों या आशलिपिकों में से जिन्होंने उच्च 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रवर्तन निदेशालय . प्रवर्तन 
श्रीणी लिपिक या अवर श्रेणी लिपिक या आशुलिपिक के अधिकारी और सहायक प्रवर्तन अधिकारी ( वर्ग 3 पद ) भर्ती 
पद पर 5 वर्ष की संवा पूरी करली हो और जिनके पास 

संशोधन ) नियम , 1972 है । 
कालम 7 में निर्धारत शीक्षक योग्यताएं हों , ऐसा न 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
हो मकने पर केन्द्रीय सचिवालय लिपिक वर्गीय संवा और 

2 . प्रवर्तन निदेशालय , प्रवर्तन अधिकारी और सहायक प्रवर्तन 
हम सेवा में भाग न लेने वाले कार्यालयों के उन उच्च श्रेणी 

अधिकारी ( वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1971 में ( जिसे इसमें इसके 
लिपिकों या अपर श्रेणी लिपिकों या ग्रंड-3 आशलिपिकों की पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ), नियम 6 के पशचात् निम्न 
प्रतिनियक्ति द्वारा जिन्होंने 5 वर्ष की सेवा पूरी करली है । लिखित नियम अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात : 
और जिनके पास कालम 7 में निर्धारित शक्षिक योग्य 

" 7 व्यावत्ति : इन नियमों की कोई भी मात , ऐसे आरक्षणों 
साप हौं । 

और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका 

केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर 
( प्रतिनिक्ति की अधि : सामान्यत : 3 वर्ष से अधिक 

निकाले गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति और 
नहीं होगी ) । " 

अनुसूचित जन -जाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 

के उपबंध करना अपेक्षित है । " 
[ सं . 269 / 2/ 12-ए. वी . ही .-2 ] 

3. उक्त नियम से उपाबद्ध अनुसूची में , प्रवर्तन अधिकारी 
बी . सी . वंजानी, अवर सचिव । 

के पद से संबंधित क्रम सं . 1 के स्तम्भ 2 में ख प्रतिनिक्ति , 
शीर्षक के अन्तर्गत मद ( ग ) के स्थान पर निम्नलिखित मद रद्री 

जाएगी, अर्थात् : 
New Delhi , the 20th December , 1972 
G . S . R. 1621.... In exercise of the powers conferred by the 

" ( ग ) सीमाशुल्क निधारक अधिकारी ( ज्येष्ठ श्रेणी) ( 325 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

___ 575 रू.) जिनकी उस श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । " 
hereby makes the following rules to amend the Directorate 
of Enforcement, Enforcement Oflicer and Assistant Enforce 
ment Officer ( Class III posts ) Recruitment Rules, 1971 , 

[ सं . 412/ 4 / 72-ए . पी . डी . ( 4) ] 
namely : 

के. एल . रामाचन्द्रन , अवर सचिव । 
1 , ( 1 ) These rules may be called the Directorate of En 

forcement, Enforcement Officer and Assistant En 
forcement Officer (Class III Posts ) Recruitment 

MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
( Amendment ) Rules, 1972 . 

( Legislative Department ) 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

New Delhi , the 25th October , 1972 
publication in the Official Gazette . 

G . S . R. 1622 .- - In exercise of the powers 
2 . In the Directorate of Enforcement, Enforcement Offi 

conferred by 

the proviso to article 309 of the Constitution , the President 
cer and Assistant Enforcement Officer (Class III posts ) 
Recruitment Rules, 1971 , ( hereinafter referred to as the 

hereby makes the following rules furthor to amend the Official 

Language 
said rules ), after rule 6 , the following rule shall be inserted , 

(Legislative ) Commission , (Class Ill- non -gazetted 

Posts ) Recruitment Rules , 1963 _ namely :- - 
namely : -- 
" 7 Saving: - Nothing in these rules shall affect reser 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Official Languago 
vations and other concessions required to be pro 

(Legislative ) Commission ( Class III - non- gazetted posts ) Re 
vided for the Scheduled Castes and the Scheduled 

cruitment ( Third Amendment ) Rules , 1972 . 
Tribes and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central 

( 2 ) They shall come into forco on the date of their publica 
Government from time to time in this regard . 

tion in the Official Gazette , 


3 . In the Scheduled annexed to the said rules, in S . No . 
1 relating to the post of Enforcement Officer , in column 11, 
under the heading " B - Deputation " for item (c ), the follow 
ing item shall be substituted, namely: - - 


2 . In the Schedule to tho Official Language ( Logislative ) 
Commission ( Class III - non- gazetted posts) Recruitment Rules , 
1963, against S . No . 5 and 8 relating to the posts of " Lower 
Division Clerk " and Copyholder " respectively for the existing 
entry in column 6 relating to " Age limit for direct recruits " 
the following entry shall be substituted ; namely : 


" (c ) Customs Preventive Officer ( Senior Grade ) (Rs. 

325... - 575 ) with three years of Service in the 
Grade . 


" 18 - 25 


years ", 


[ No . 412 / 4 / 72 - AVD IV ] 
K . L. RAMACHANDRAN, Under Secy . 


LA. 12018/ 1 / 72 - Adm. ( LD )] 
N. SRINIVASAN, Dy. Secy . 
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विधि और न्याय मंत्रालय 

वर्ग I पद भी नियम , 1966 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
(विधायो विभाग ) 

नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् :- - 
नई दिल्ली , 25 अक्टूबर , 1972 

___ 1. ( 1) इन नियमों का नाम विधि मंत्रालय (विधि कार्य विभाग---- 

केन्द्रीय अभिकरण अनुभाग ) माधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग I पर भर्ती 
सा० का० नि . 1622.--- मविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा 

( संशोधन ) नियम , 1972 है । 


2 ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृप्त होंगे । 


( श्रेणी III - अराजपत्रित पद ) भती नियम , 1963 को और संशोधित करने के 
लिए एतद्भाग निम्नलिखित नियम बनाते हैं , प्रात: 
___ . ( 1 ) इन नियमों को गजभाषा (विधायी ) आयोग ( श्रेणी 
अराजपत्रित पद ) भर्ती, ( तीमरा संशोधन ) नियम , 1972 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये सरकारी गजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख में प्रवृत्त 
होगें । 


2. विधि मंत्रालय ( विधि कार्य विभाग - - केन्द्रीय अभिकरण अनुभाग ) 
साधारण केन्द्रीय सेया वर्ग I पद भी नियम , 1966 में , नियम 4 के पश्चात् 
निम्नलिखित नियम अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


"व्यावृत्ति : --- इन नियमों में कोई भी बात हम सम्बन्ध में केन्द्रीय 
मरकार द्वारा ममय- समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनु 
मूचित जानियों और अनुसूचित जनजातियों और व्यक्तियों के अन्य विणेष 
प्रवर्गों के लिए उपबन्ध हेतु प्रोभित पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव 
नहीं गलेगी । " 


2 राजभाषा (विधायी ) आयोग ( श्रेणी III - गजपत्रित पद ) भर्ती 
नियम , 1963 की अनुसूची में "निम्न श्रेणी लिपिक " और " कापी 
होपर " के पदों से सम्बन्धित क्रमश क्रम संख्या 5 और 8 के सामने 
"सीधे भर्ती के लिए प्रायुमीमा " के मंम्बन्ध में मालम 6 में वर्तमान प्रविष्टि 
के लिए निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात 
" 18 - 25 वर्ष " 

[ मं0 12018/ 1/ 72-प्रणा I ( एल डी ) ] 

एन श्रीनिवामन, उपसचिव 


[ ए० 12018/ 2/ 72 -प्रशा० I( वि. का.) ] 

एन० टी० मिन्हा, प्रवर सचिव 


( Department of Justice ) 


New Delhi the 19th December , 1972 


(Department of Legal Affairs) 
Now Delhi, tho 18th Novembor, 1972 


G . S. R . 1623. - - In oxorcise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makos the following rulos further to ainond tho Ministry of Law 
(Dopartment of Legal Affairs - - Central Agency Section ) General 
Central Servicos - - Class I Posts Recruitment Rules, 1966 , 
namely : 


G .S . R . 1624 . - In oxcrcise of the powers conferred by section 
24 of the Supreme Court Judges ( Conditions of Service ) Act , 
1958 ( 41 of 1958 ), the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend tho Suprome Court Judges 
( Travelling Allowance ) Rules, 1959 , namely — 


1 . ( 1) These rules may be called tho Supromo Court Judgos 
( Travelling Allowance ) ( Second Amondment) Rulos, 1972 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in tho official Gazette . 


2. In the Suprome Court Judges ( Travelling Allowance ) 
Rules, 1959 , in rule 5 , after sub-rule ( e ) and the proviso there 
under, the following sub- rule shall be inserted namely : 


1. ( 1 ) These rulos may be called the Ministry of Law (Do 
partment of Logal Affairs - Contral Agency Soction ) General 
Central Service - Class I Posts Recruitnient (Amendment ) 
Rules , 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in tho Official Gazette . 

2 . In tho Ministry of Law (Department of Legal Affairs , 
Central Agency Section ) General Central Service- Class I Posts 
Recruitment Rules, 1966 , after rule 4 , the following rule shall 
bo inserted , namely : - - 

" 5. Saying. Nothing in these rules shall affect reserva 
tions and other concossions required to be provided for Suheduled 
Castes and Scheduled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issuod by the Central 
Goveromont from timo to time in this regard . " 


" ( ce ) when travelling by air , to an allowance for incidental 

charges at one - fifth of the standard air fare subject 
to a maximum allowance of Rs. 10 for oach journey 
by air ". 


[ No. 19 /71 (i)/ 71 -JudI. ( B) ] 


[ A- 12018/ 2/ 72- Admn. I(LA)] 

N. D . SINHA, Under Secy . 


( न्याय विभाग ) 


नई दिल्ली, 19 दिसम्बर , 1972 


( निधि कार्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 18 नवम्बर, 1972 


सा० का० नि० 16 24. - उच्चतम न्यायालय म्यायाधीश ( सेवा की 


सा० का . नि . 1623. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परम्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विधि मंत्रालय (विधि 
कार्य विभाग केन्द्रीय अभिकरण अनुभाग ) माघारण केन्द्रीय सेवा 
23 G of I / 72 - 2 


का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार. उच्चतम न्यायालय , न्यायाधीश 
( यात्रा भत्ता ) नियम , 1959 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम एतद्वारा बनाती है, प्रात: 
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1 . ( 1 ) इन नियमो का नाम जुम्चतम न्यायाधीश ( माला मत्ता ) " ( च ) माययान बाग यावा करते समय आनुषंगिक प्रभारी 
( रितीय मशोधन ) निमम , 1972 है । 

के लिए, मायान द्वारा प्रन्मेक मात्रा के लिए 10 स्पये के 

अधिकतम म के अधीन रहो हुए वामुमान मानक फिगाए 
( 2 ) मे गजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 

के 15 की दर से भना । " 


[ सं . 19/ 71 (ii )/ 71 -गिधि ( ब ) ] 


2. उपनम न्यायालय न्यायाधीश ( यात्रा भत्ता ) नियम, 1959 
में निमम 5 में उप -नियम ( स. ) और सबधीन परन्तक के पानात् निम्नलिखित 
उप-नियम अंत. म्पापित किया जाएगा, अर्भात : - - 


पी . पी . नायर , नमुक्न सजिग । 


" ( 4 ) बाययान बाग यासा करने ममय आनुषंगिक प्रभारों के लिए 

भाग्यान बारा प्रत्येक याना के लिए 10 रुपये के अधिकतम 
भत्ते के अधीन राते हए , मामयान बाग मानक किराए के 
1/ 5 की दर में माना । " 


MINISTRY OF FINANCE 

( Deptt. of Economic Affair ) 
RESERVE BANK OF INDIA CENTRAL OFFICE 

Exchange Control Department 
Bombay , the 5th December, 1972. 


[ म . 19/ 71 ( 1 )/ 71 -विधि ( ब ) ] 


C. S. R 1625. .In oxerciso of the powers conferred by section 
24 of the High Court Judges ( Conditions of Service ) Act, 1954 
( 28 of 1954 ), the Contral Governmont hereby makes the follow 
ing rulog further to amend the High Court Judyes ( Travelling 
Allowance ) Rules, 1956, namely :-- - 


G .S .R 1626 . - In pursuance of the Noufication of the 
Government of India in the Ministry of Finance No . 
F . 1(67) F . C . 157 dated 25th September 1958 , the Reserve Bank 
of India hereby directs that the following further amendments 
shall be made in the Schedule to its Notification No. F. E. R . A . 
168/58 - R . B . dated the 4th December 1958 , namely : 

In the said Schedule : - - 


1. ( 1) These rulos may be called the High Court Judgos 
Travelling Allowanc . ( Second Amondmont) Rules, 1972 . 


(1 ) After the entry " Dena Bank " the antry "The Federal 

Bank Ltd ." shall he inserted . 


(2 ) Thoy shall come into force on the date of thoir publica 
tion in the Official Gazetto . 


( 2 ) After the entry " Punjab National Bank " , the entry 

" The Punjab & Sind Bank Ltd ," shall be inserted . 


2. In the High Court Judgos Travelling Allowance Rules, 
1956 , in rulo 2 , in sub -rule (1 ), after clause ( dd ), the following 
clause shall be inserted , namely : - 


[ No . F. E. R . A . 258/ 72- RB] 
S. S. SHIVALKER , Dy. Governor , 


"(ddd ) when travallins by air , to an allowance for incidental 

chargos at opo- fifth of tho standard air faro subjoct to 
amaxinum allowance of Rs. 10/ - for cach journey by 
air ". 


मित मालव 
प्राणिक कार्य विभाग 
रिफार्व बैंक पॉफ रिया 

कोष कार्यालय 
विषेशी मुगा नियंत्रण विभाग 
बम्बई, 5 दिसंबर 1072 


[ No. 19/ 71( ii )/ 71- Judl . ( B )] 
P. P. NAYYAR, Joint Secy . 


सा• का . नि . 1625 - जम्म न्यायालय न्यायाधीश ( सेवा की गत ) 
अधिनियम, 1954 ( 1954 का 28 ) की धारा 24 ारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार उम्म न्यायालय न्यायाधीश ( यात्रा 
भना ) नियम, 1956 का पौर मगाधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
एतारा बनाती है, अर्थात्: -- 


सा० का . नि . 1626 - भारत सरकार के विस मंगामय की अधिसूचना 
सं० एफ० माई० ( 67 ) ई०मी०157 तारीब 25 सितंबर, 1958 के अनुसरण 
में रिजर्व बैंक माफ इंडिया इसके जरिये यह निदेश देता है कि उसकी 
अपनी अधिसूबना सं• एफ . ई . भार० ए . 168/ 58- पारगी , तारीख 
+ विसंबर , 1958 में निम्नलिखित और मंशोधन किये जाएगे , प्रति 
उन्न अनुसूची में - 


३ 


1 ( 1 ) पन नियमों का नाम उच्च न्यामालय न्यायाधीश ( यात्रा भत्ता ) 
( नितीम मशोधन ) नियम , 1972 है । 


( 1 ) " देना मैक " की प्रविष्टि के माद " दि फैटरल बैंक लिमिटेड " 
की प्रविष्टि का सन्निवेश किया जाएगा । 


( 2 ) में राजपम में प्रकाशन की भारी 


को प्रवत होंगे । 


( 2) "पजाब नेशनल बैक " की प्रविष्टि के बाद "दि पमान एं 
मित्र जैक लिमिटेर " की प्रविष्टि का गन्निनेश किया माएगा । 


2 उन्म खायालम न्यायाधीश ( यामा भत्ता ) निमम , 1956 में नियम , 
में उपनियम ( 1 ) मे खपा (मप ) के पचास निम्नलिखिन खण्ड 
अन्त .स्थापित किया जाएगा , अत: - - 


[ म . एफ० ६० प्रार• ए . 258/ 72-मारपी ] 

____ एम० एम . सिंधानकर , उप गनर्भर । 
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- 
Now Delhi, the 21st August, 1972 

matters rolating to the said post shall be as spocifod in column . 
5 to 13 of tho said Schedulo . 


- - - - 


- 


5 . Disqualifications . — No person , - 


G . S . R . -- 1627 In exorcise of tho powers conforred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President horoby 
makos tho following rulos regulating tho method of rocruitnient 
to tho post of Assistant Verifying Officer in the Ministry of Fi 
nance , Department of Economic Affairs , namely : 


(a ) who has ontered into or contracted a marriage with a 

person having a spouse living, or 


(b ) who, having a spouse living, hay entored into or con 

traced e inarriage with any porson , 


1 . Sbort title and commencoment. - ( 1 ) Thoso rulos may be 
called tho Ministry of Finance (Department of Econoniic Affairs ) 
Assistant Vorifying Officer Rocruitment Rules, 1972. 


(2 ) Thoy shall come into force on tho date of their publica 
tion in the Official Gazetto . 


shall be eligible for appointinent to the said post : 

Provided that the Contral Government may, if satisflod 
that such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the marriage and 
thero are other grounds for so doing, oxempt any porson from 
the operation of this rule . 

6 . Power to relax . - -Whoro the Central Govornmont is of tho 
opinion that it is necessary or expedient so to do, it inay , by or 
der for reasons to be recorded in writing, rolax any of tho pro 
visions of thoso rules with respect to any class or catogory of 
persons . 


2 . Application . — These rulos shall apply to the post speci 
fod in column 1 of the Schodulo heroto annoxod . 


3 . Number of post, classification and scalo of pay. - The 
numbor of the post, its classification and the scale of pay attachod 
thereto shall be as spocified in columns 2 to 4 of the said Sche 
dulc 


4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. 
The authod of recruitmont, age limit, qualifications and othe 


[No. A 21015/ 1/72 - Admn. II] 
K . RADHAKRISHNAN , Undor Socy , 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF ASSISTANT VERIFYING OFFICER IN VERIFYING SQUAD , 

MINISTRY OF FINANCF , DEPARTMENT OF ECONOMIC AFFAIRS 
- - - - - - - - 

- - - - - . . . - - - - - - 
Name of post No, or Classifica - Scale of Whether Age limit Educational and other Whcthor age and edu 

posts tion 

рау Selection for direct qualifications required cational qualifications 
post or recruits for direct recruits 

prescribed for the direct 
non -Sclec 

rocruits will apply in 
tion post 

the case of promotoos 


- - 


- 


. . 


- - . - 


- . 


- 


- 


- 


- 


- -- 


Six 


-- - - - - - - - - 

- - . - 
Not appli - Not applicable . 
cable, 


Assistant 

Verifying 
Officer . 


Not applicable. 


- -- - - 
General Rs. 210 -10 - Not appli - 

Central 290 - 15 cable . 
Service , 300 - EB 
Class IN 15 - 425 . 
(Non 
Gazetted ) 
(Non -Mini 
storial). 


- - 


- - - - - - 


- - - 


- 


- . . . - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- -- 


- 


-- 


- - -- - 


- 


- 


- -- - - - 


if any 


- . - - . - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Mothod of recruitinent In case of recruitment by pro - if a D P . C . exists , wliat is Curcumstances in which 
whether by direct re - motion / deputation / transfer , 

its composition U . P . S . C . is to be consult 
cruitment or by promo- grades froin which promotion / 

ed in making recruitment 
tion or by deputation / doputalion /transfer to be made 
Transfer and percentage 
of the vacancies to be 
filled by variousmetliods 

- - - - -- - - - - - - - - 
10 11 12 

13 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


-- - . - - 


- - 


- - - 


- 


-- 


- 


- -- - 


-- 


-- 


-- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


Not applicable . By deputation . Suitable Ollicers of C .S . Not applicable . 

Not applicable . 
Grade I who have rendered 
at least 3 years service, 
( Period of deputation ordi 
narily 3 years , extendable to 
another one yoar in public 

interest ), 
- . . - . . . - - - - - - - - 

- - - - - - - -- ---- - - - - - - - - - -- - - ---- - - . 
This is issued in supersession of this Departinent s Notificatin NO . A . 21015 / 1/ 72 - Admn. Il daicd 15th June , 1972 published in Part 
II, Section 3, Sub - Section (1 ) of the Gazette of India . 
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5. अनर्हताएं : --- कोई व्यक्ति , जिसने 


नई दिल्ली, 21 अगस्त 1972 
सा० का० नि० 1627. - सविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने ए राष्ट्रपति , विस मन्त्रालय , 
माथिक कार्य विभाग में महायफ सत्यापन अधिकारी के पद पर भर्ती करने 
की पद्धति का नियमन करने के एसद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं - --- 

1. संलिप्त विवरण और प्रारम्भ : ( 1 ) ये नियम, वित्त मंत्रालय 
( आर्थिक कार्य विभाग ) महायक सत्यापान अधिकारी भर्ती नियम , 1972 
कहें जायेगे । 

( 2 ) ये नियम , सरकारी राजपक्ष में प्रकाशित होने की तारीख से 
लागू होंगे । 

2. प्रयुक्ति :---- ये नियम इसके साथ संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 1 
में निर्धारित पद पर लागू होंगे । 

3. पद संख्या, वर्गीकरण और बेतनमान: --पद संख्या , उसका वर्गीकरण 
पौर उससे सम्बन्धित वेतनमान बही होंगे, जो इसके साथ सलग्न अनुसूची 
फे स्तम्भ 2 से 4 में निर्धारित हैं । 

4. भर्ती की पद्धति , प्राय-सीमा, और अन्य प्रर्हताएं : - - भर्ती की पति, 
प्रायु सीमा , प्रहंताएं और उक्त पद से सम्बन्धित अन्य बातें बही होगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निर्धारित हैं । 


( क ) ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह किया हो अथवा विवाह का वचन 

दिया हो , जिमका पति /पन्नी जीवित है । प्रथया 
( ख ) अपने पति/ पत्नी के जीवित रहते किमी अन्य व्यक्ति से विवाह 

किया हो अथवा विवाह का वचन दिया हो , उक्त पद परनियुक्ति 

का पास नहीं होगा । 
यदि केन्द्रीय सरकार सतुष्ट हो जाए कि ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के दूसरे पक्ष की वैयक्तिक विधि के अनुमार ऐसे विवाह के लिए अनुमति है 
अथवा मा करने के अन्य कारण है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम 
से छूट दे सकती है । 

6. छूट . बने की शक्ति : - - जिस मामले में झेन्द्रीय सरकार का यह 
विचार हो कि इस नियम के किसी उपबन्ध में , किसी श्रेणी अथवा वर्ग 
के व्यक्तियों /पदों के सम्बन्ध में छूट देना प्रावश्यक प्रयवा इष्टकर 
है , यही उसके लिए कारणों का लिखिप्त रूप से अभिलेख करके पौर संघ 
मोक सेवा प्रायोग के परामर्श से प्रादेश जारी करके छूट दे सकती है । 


य 


[ सं० ए- 21015 / 1/ 72/प्र-II] 
के ० राधाकृष्णन, अपर सचिन । 


- . 


- . - - 


- . . 


वित्त मंत्रालय प्राथिक कार्य विभाग के सत्यापन दल में सहायक मत्यापन अधिकारी के पद के लिए भर्तीनियम 

- - - 

- -- - . .. - - -- 
पद का नाम पदों को वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पर सीधी भर्ती बालों मीधी भर्ती वालों के लिए क्या सीधी भर्ती वालों 
मण्या 

अथवा अप्र - के लिए प्राय अपेक्षित शैक्षणिक मौर के लिए विहित प्रायु 
मरण पद 

अन्य प्रहलाएं 

और शेक्षणिक पहनाएं 
पदोन्नति को वशा में 

लागू होगी । 
- - - - - - - - - - - - - . . 

3 456 

8 

- - - - 
सहायक सत्या . सामान्य केन्द्रीय रु० 210- 10 - लाग नहीं लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
पन अधिकारी 

मेवा श्रेणी III 290- 15-300 होता 
( मराजपत्रित ) -६० रो० - 15 - - 425 
असचिवालयी 

- . . - - - - - - -- - 
परिवीक्षा को प्रअधि यदि भर्ती को पनि क्या सीधी भर्ती पदोन्नति प्रतिनियुक्ति/स्थानांतरण द्वारा यवि विभागीय पदोन्नति वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
कोई हो । 

द्वारा अथवा पदोन्नति द्वारा भर्ती की दशा में वे संवर्ग जिनसे ममिति विपमान करते रामय संघ लोक सेवा 
अथवा प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण है तो उसकी संरचना भायोग से परामर्ष किया 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों किया जाना है । 

क्या है । 

जाना है । 
ठारा भरे जानेवाले रिक्त 
स्थानों की प्रतिशतता 


10 


13 


- 


- 


लागू नहीं होता 


लागु नहीं होता 


लागू नहीं होता 


11 

12 
- - - - - - -- - - - - -- - 
केन्द्रीय सचिवालय , लिपिक सेवा, लागू नहीं होता 

ग्रेड । के योग्य अधिकारी , 
जिनकी कम से कम 3 वर्ष की 
सेवा हो गयी है ( प्रतिनियुक्ति 
को प्रयधि सामान्यत : 3 वर्ष 
होगी जिसे लोफ हित में 1 वर्ष के 
लिए और बढ़ाया जा सकता है ) । 


- 


- 


- 


भारत के राजपन के भाग II खण्ड 3 उपखण्ड ( i) में प्रकाशित इम विभाग की 15 - 6 - 72 की अधिसूचना सं० ए-21015/ 1/ 72/ प्र -II के 
. अधिक्रमण में इसे जारी किया जाता है । 
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( Department of Revenue & Insurance) 
New Dolhi the 19th Docembor , 1972 


G . Ş . R . 1628 - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules, namely : 


1 . Short title and coinniencement . 


(1) These rules may be called the Regional Office of the 

Gold Control Administrator, Bombay , Ministry of 
Finance , (Department of Revenue & Insurance ) General 
Central Services (Class - II Posts ) Recruitment Rules , 
1972 . 


4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications: -- 
The method of recruitinent, age limit, qualification and other 
matters relating to the said posts shall be as specified in columns 
5 to13 of the said Schedule . 

5 . Disqualification ;- No person , 
(2 ) who has entered into or contracted a marriage with a 

person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouso living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , shall be eligible 

for appointment to any of the said posts : 
Provided that the Central Government may , if satisfied that 
Such marriage is permissible under the personal law applic 
able to such person and the other party to the the marriage 
and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax – Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by 
order for reasons to be recorded in writing and in consultation 
with the Union Public Service Commission , relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category 
of persons. 

(No. 11 / F No. IS / 7 /68-Ad.I. A .) 

S , R . Sharma, Under Socy . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 

tion in the Official Gazette . 


2 . Application - - These rulcs shall apply to the posts specified 
in column of tho Schedule hereto annoxed. 


3 . Number of posts. Classification and Scale of pay — The 
number of posts , their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Sche 
dule . 


THE SCHEDULE 


Na n ; of Post 


No, of posts Classification 


Scale of pay 


Whether selection Age for direct 
post or 

recruits . 
non -selection 
post . 


Educational 
and other 
qualification 
required for 
direct recruits . 


- - - - 


- - 


1 


Not applicable. Not applicable . 


Deputy Superin - 
tendent ( Tech 
nical) 


General Central Rs. 350 -20 -450 - Not applicable 
Service , Class EB -25 - 575 
II , Non -Gazet 
ted , Non -Min 
işterial. 


Whether age and cdu - 
cational qualifications 
prescribed for direct 
recruits will apply in 
the caso of promotoos . 


Period of probation, Method of recruit - In case of recruit- If a DPC exists Circumstances in 
if any . 

ment whether by ment by promotion / what is its composi, which UPSC is 
direct recruitment or deputation /transfer, tion . 

to be consulted 
by promotion or by grades from which 

in making recruit. 
doputation /transfer promotion / deputa 

ment 
and percentage tion /transfor to be 
of the vacancies to made , 
be filled by various 
methods. 


10 


11 


12 


13 


1. Not applicable . 


Not applicable . 


By deputation 


Not applicable 


By doputation from 
Selection Grade Ins 
pector of the Cent. 
ral Excise Dcpart 
ment with 3 years 
service in the grade . 


As required under 
the Union Public 
Service Commission . 


Period of Deputa 

tion : Ordinarily not 
excecding 3 
years . 


Exemption from 
consultation Re 
gulations 1958 . 


- 


- 


- 


- -- 


- - - 


. . 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - - - - 


( 3 ) 


- - - 


( 8 ) 


( 10) 


(12) 


- -- - - . - - ... - - - --- - 
( 5) 

( 6 ) 
- - - - - - - . - - - - - - . - . - - - - - - - . . - - 

- - 
2 Seloction Grade 1 General, Central, Sevice , Rs. 320 - 15 - 500 - Not applicable . Not applicable. Not applicable . 
____ Inspector . 

Class II , Non -Garatted , ĘB - 25 - 575 
Non - Ministerial. 
- - - -- - - - .. . - 

- - - - - - - - - - - - - --- -- - - - - - - - - - - - - - - 
. - . - - . . - - - - 

.. - - - - - - - - - 
( 9 ) 

(11) 

( 13) 
- -- - - - - -. - - - . . - - - . - - - - . 
2. Not applicable. Not applicable By deputation By deputation from Not applicable . As required under 

the grade of Selec 

the Union Ful 
tion Grade Ins 

lic Service Com 
pector or perma 

mission ( Fxeim. p 
nent ordinary Grade 

tion from Cons 
Inspector with 4 

ultation ) Rerula 
years service in 

tions, 1958 . 
the grade in the 
Contral Exciso 

Department . 
Porlod of deputation : 

Ordinarily not ox 
cocding 3 years. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


5. निरहंताएं: -- 


( राजस्व और बोना विभाग ) 
नई दिल्ली , 19 दिसम्बर, 1972 


सा . का०नि०. 1628 - संविधान के अनुम्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवस्त 
सक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा निम्नलिखित नियम 
मनाते हैं, अर्थात् : --- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भः 

( 1 ) इन नियमों का नाम बम्बई स्थित स्वर्ण नियंत्रक प्रशामक 
का क्षेत्रीय कार्यालय, वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) मामाग्य 
केन्द्रीय सेवा ( श्रेणी-II पद ) भर्ती नियम 1972 है । 

( 2 ) ये नियम भारम सरकार के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख 
से लागू होंगे । 
____ 2. प्रसूषित : -- ये निग्रम संलग्न अनुसूची में स्तम्भ 1 में उल्लिखित 
पदों को सागू होंगे । 

3. पनों को संख्या, वर्गीकरण और बेतममान : - उक्त पदों की संख्या , 
उनका वर्गीकरण और उनके बेतनमान में होंगे , जो संलग्न मनुसूची में 
स्तम्भ 2 से 4 तफ में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती को पद्धति, प्रायु सीमा और प्राय महताएं : - उक्त पदो 
पर भर्ती की पति, प्रायु सीमा, महंताएं और उनसे सम्बन्धित मन्य 
मास में होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिविष्ट है । 


मह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पनि प्रथवा जिसकी पत्नी 

जीवित है विवाह किया है, अथवा 
( ब ) जिसने अपने पति प्रथवा पत्नी के जीगिम होते हुए मिमी 

व्यक्ति से विवाह किया है , 
सेवा में नियुक्ति का पान्न नहीं होगा । 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाय फि ऐमा विवाह 
ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
प्रभुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो सरकार 
उक्त व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिपिल करने की शक्ति :- - जहां केन्द्रीय सरकार की राग हो 
कि ऐसा करना प्रावश्यक अथवा, ममीचीन है, यहां वह, उसके लिए ओ कारण 
हैं , उन्हें लिपिगय करके पौर संघ लोक सेवा प्रायोग के साथ परामर्ज 
फरके इन नियमों के किमी उपबन्ध को किसी वर्ग पथवा प्रवर्ग के व्यक्तियों 
अपमा पदों की बाबत , प्रादेश पारा शिघिन कर सकेगी । 

[ स० 11/ फ•सं• 15/ 7/ 68-प्रशा- 1/ ए] 

एम . मार• शर्मा, प्रवर सचिव 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


प्रषरण या 
प्रप्रमरण पद 


मायु 


सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए मावश्यक 

मैक्षणिक एवं प्रम्य 

योग्यताएं 
( 6 ) 

( 7 ) 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 5 ) 


-, 


1 


1. उप अधीक्षक 

( तकनीकी ) 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


साग नही 


( 3 ) 

( 4 ) 
- - . 
सामान्य केन्द्रीय सेवा , ० 350 - 20 - 450 - 
श्रेणी II, पराजपत्रित वतारोध - 25 -- 
गैर- मनुसचिवीय 
यथोपरि 

1.0 320 - 15 - 500 - 
दक्षतारोध - 25 


575 


2 प्रबरण प्रेड निरीक्षक 


माग नहीं 


लागू नहीं 


लाग नहीं 


575 


- - - - 


- - - - 


- . 


- । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 
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. .. 


. . 


. 


. 


.. . 


. 


. . 


क्या सीधी भर्ती के लिए निर्धा- परिमीक्षा अवधि , भर्ती की पद्धति , प्रत्यक्ष से पदोन्नति /प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
रित आयु और शैक्षणिक यदि कुछ हो या पदोन्नति से या प्रति - हारा भर्ती के सम्बन्ध में जिन पदोन्नति ममिति हेतु संघ लोक सेवा आयोग 
योग्यताएँ पदोन्नति ब्यक्तियों के 

नियुक्ति /स्थानान्तरण से ग्रेडों से पदोन्नति, प्रतिनियुक्ति , बनी है तो इसका से विचार विमर्श किया 
लिए भी लागू होंगी 

और विभिन्न पतियों से स्थानान्तरण किए जाने हैं । गठन क्या है । माना है । 
भरे जाने वाले रिक्त स्थानों 
का प्रतिशत अनुपात 


( 10 ) 


( 11 ) 


( 12 ) 


( 13 ) 


1. लागू नही 


लागू नहीं 


प्रतिनियुक्ति द्वारा 


लाग नहीं 


केन्द्रीय उत्पादन शुल्क विभाग के 
प्रवरण ग्रेड निरीक्षकों में से , 
उम्त प्रेड में 3 साल की सेवा 
बाले निरीक्षकों की प्रतिनियुक्ति 


संघ लोक सेवा आयोग के 
( परामशे विमुक्त ) मिनि 
यमन 1958 के अधीन 
यथा अपेक्षित 


द्वारा 


2 लागू नहीं 


लागू नहीं 


- पबोपरि 


लाग नहीं 


- ममोपरि 


प्रतिनियुक्ति अवधि : 
साधारणतः 3 साल से ज्यादा नहीं 
केन्द्रीय उत्पादन शुल्क विभाग के 
प्रवरण ग्रेड निरीक्षक या 4 साल 
की सेवा के साथ स्थायी माधारण 
निरीक्षक में से प्रतिनियुक्ति 
द्वारा । 


प्रतिनियुक्ति अवधि : 
साधारणत: 3 साल से ज्यादा 
नहीं । 


- 


- 


- 


- 


- - 


New Delhi, the 23rd December, 1972 


MEDICINAL AND TOILET PREPARATIONS 


में और स्थायी समिति की सलाह से , केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा घोषित करती है 
कि मैसर्स एच० जुल्स एण्ड कंपनी, नागपुर द्वारा विनिर्मित सेमदराल 
एक्सपेक्टोरन्ट, नई निर्मिति को औषधीय और प्रसाधन निर्मितियां ( उत्पाद 
बुल्क ) अधिनियम , 1955 ( 1955 का 16 ) की अनुसूची की मद 1 
( i) ( क ) के अन्तर्गत प्राने बाली अनिबंनि त निर्मितियों की कोटि में 
सम्मिलित किया जाएगा । 


G . S . R . 1629 / No . 71 : --In pursuance of sub -rule ( 3 ) of rule 
60 of the Medicinal and Toilet Preparations ( Excise Duties) 
Rules, 1956 and on the advice of the Standing Committee , the 
Central Government hereby declares that the new prepara 
tion CEMADRYL EXPECTORANT manufactured by 
Messers H . Jules and Company , Nagpur shall be included in 
the category of Unrestricted Preparations falling under item 
1 (i)( a ) of the Schedule to the Medicinal and Toilet Prepara 
tions ( Excise Duties) Act, 1955 (16 of 1955) . 


[ फा० सं० 656/ 17/ 72 प्रोपिमम ] 


[ F. No. 656/17/ 72-OPIUM] 


G.S. R. 1630 [ No . 8]. - In pursuance of sub-rule ( 3) of rule 60 
of the Medicinal and Toilet Preparations (Excise Duties) Rules , 
1956 and onthe advice of the Standing Committee , the Central 
Government hereby declares that each of the new medicinal 
preparations specified in column (2) of the Table below ," prepared 
by the manufacturer specified incolumn ( 3) thereof , shall be 
included in the category of preparations specified against it in 
column (4 ) of the said Table : 


नई दिल्ली , 23 दिसम्बर, 1972 


प्रौषधीय और प्रसाधन निर्मितियां 


ता . का . नि . 1629 [ सं. 7] - --ौषधीब और प्रसाधन निर्मितियां 
( उत्पादन शुल्क ) नियम , 1956 के नियम 60 के उपनियम ( 3 ) के अनुसरण 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


TABLE 


... .... 


. ... 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


S . No. Medicinal Preparation 


Name of the Manufacturer 


Category 


_ _ . - 


- . 


- . 


( 1) 


( 2) 


( 3 ) 


- -- 


- 


- - 


- - - - - -- - - 


- 


- 


- 


-- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


1 . Vithahext . 


. 


. 


. 


. 


Messts Hoechst Pharmaceuticals Ltd ., 
Bombay. 


Unrestricted falling under items 1( )( 2 ) 
of the Schedule to the Medicinal and 
Toilet Preparations ( Excise Duties ) Act , 
1955 (16 of 1955) . 


. 


. 


. 


Messrs , Warner Hindustan Ltd., Hyderabad 


- do 


2. Nutrifil . . 
3. Coskin linctus . . . 
4. Chinnu Gripe Water . 


- do 


- do 


. 


. 


Messrs Mysorc Industrial and Testing La 
boratory Ltd ., Malleswaram , Bangalore . 


-do 


S . Antisep Liquid , 


. 


. 


. 


- do 


, Messrs Hofal Chemicals, Udal Sagar Road , 

Udaipur . 
. Messr Laboratories Grinmault Private Ltd., 

Bombay . 


6. Omilcal 


F 


. 


. 


. 


. 


•do. 


7 . Dexoranye . 


. . . 


. 


. 


. 


Messrs Laboratories Grimault Private Ltd., Unrestricted falling Lnder itcm 1 (i)( a ) 
Bombay. 

of the Schedule to the Medicinal and 
Toilet Preparations (Excise Duties ) Act, 
1955 (16 of 1955) . 


8 . Shafi Mixture 


. 


. 


. 


. 


. 


- do 


Messrs Shati Industi 
Messrs Shafi Industrial Works, Bombay . 
Messrs Rallis India Limited , T . C . F. Divi 
sion , Bombay . 


9. Leptiron-12 


. 


. 


. 


. 


. 


- do 


10 . Chemphorex 


. 


. 


Messrs Livite Laboratories ( India ) Pvt . 
Ltd ., Bombay . 


11. Lomotil 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


Messrs Rallis India Limited T . C . F. Divi 
sion , Bombay . 


12. Zanyr Ear Drops 


. 


. 


. 


. 


Messrs Zandhu Pharmaceutical Works. Ltd . 

Bombay. 
Messrs Geoffrey Manners & Co. Ltd ., 
Bombay . 


13 . Hemiphos . 


. 


. 


. 


. 


. 


- - - - - . -- 


- - - - - ----- - ---- ---- 


- - . 


- - . 


- . -- 


- - 


- 


[ F. No. 656/ 18/72 - Opium] 


R . K . THAWANI , Under Sery. 


साका. नि . 1630 [ सं० ] : - प्रौषधीय पौर प्रसाधन निर्मिन ( उत्यादणल्क ) नियम , 1956 के नियम 60 के उपनियम ( 3) के अनुसरण में और स्थायी 
समिति की मलाह पर, केन्द्रीय सरकार एसद्वारा घोषित करती है कि नीचे की नारणी के स्तम्भ ( 3 ) में विनिर्दिष्ट विनिर्माता के, उसके स्तम्भ ( 2 ) में 
विनिविष्ट प्रत्येक नई प्रौषधीय निर्मित उम्त मारणी के स्तम्भ ( 4 ) में उगके सामने विनिर्दिष्ट निर्मित के प्रवर्ग में सम्मिलित की जाएगी : 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - - - - - 


-- - --- - - - - - 


- -- - - 


- - - - - 


- - -- - - -- - - - 
क०सं० प्रौषधीय निर्मित 


निर्माता का नाम 


प्रवर्ग 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- . . .- .--.-- . - 


( 1 ) 


( 2 ) 


- 


- - - -- 


- 


( 3 ) 

- - - - - - -- - - 
मैमर्स होयस्ट फार्मास्यूिटिकल्स लिमिटेड , मुम्बई । 


- 


- -- - - - - - - - - - - 


- - 


--- -... .. . 
निबन्धन रहिन, जो प्रौषधीय पौर प्रसाधन निर्मित ( उत्पाद 

गुरुक ) अधिनियम , 1955 ( 1955 का 16) की 
प्रमुसूची की मद 1 ( 1 ) ( क ) के अन्तर्गत प्राता है । 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- -- - - 
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- -- 


- - 





:. 


- - . - 


- - 


- . . 


- - - . - . . .- 


- -- 


- 


- 


- 


( 1) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


2 न्याट्रिफाइल 


मैसर्स वार्नर हिन्दुस्तान लिमिटेड, हैदराबाद । 


निर्मन्धन रहित , जो औषधीय और प्रसाधन निर्मित ( उत्पाद 

शुल्क ) अधिनियम , 1955 ( 1955 का 16 ) ) की 
अनुसूची की मद 1 (1) ( क ) के अन्तर्गत पाता है । 

- यथोक्त 
व्ययोक्त 


3. कास्किन सेह 
4. चिन्न ग्राइप वाटर 


- यथोक्त 
मैसर्स मेंमूर इंडस्ट्रियल एण टैस्टिंग लेबोरेटरी लिमिटेड , 
___ मल्लेश्वरम , बंगलौर । 
मैसर्स होफाल कैमीकल्स , उदय सागर रोड , उदयपुर । 
मैसर्स लेबोरेटरीज ग्रीमाल्ट प्राइवेट लिमिटेड, मुम्बई । 


5. एन्टीसेप ट्रय 
6. मोमिलकाल एफ 


यथोक्त 
यथोक्त 


7. डेक्सारेंज 


- यथोक्त 


- यथोक्त 


8 . शफी मिक्सचर 


- ययोक्त 


9. लैपटाइरन 12 


- ययोक्त 


10. कीमफोरेक्स 


मैमर्स प्राफी इन्डस्ट्रियल वर्क्स मुम्बई । 
मैसर्स रेलीस इंडिया लिमिटेड, टी० सी० एफ० रिवीजन , 

मुम्बई । 
मैपर्म लिविट लेबोरेटरीज ( इंग्यिा ) प्राइवेट लिमिटेड , 

मुम्बई । 
मैसर्म रेलीज इंडिया लिमिटेड, टी० सी० एफ० शिवीजन , 

मुम्बई 1 


- यथोक्त 


11. लोमोटाइल 


यथोक्त 


12. जानाइर पिर छाप 


त्ययोक्त 


मैमर्स जन्डू फारमास्यूटिकल वर्क्स लिमिटेड, मुम्बई 1 
मैमर्स जोफरे मैन्नर्स एण्ड कं० लिमिटेड , मुम्बई । 


13. हेमीफोस 


- ययोक्त 


[ फा० सं० 656/ 18/ 72- मो० पी० ] 
पार० के० पवानी, प्रवर सचिष । 


New Delhi, the 30th December, 1972 

CENTRAL EXCISES 


बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं . 80/ 68 -केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 
तारीख 1 मार्च, 1969 में निम्नलिखित और संशोधन एतद्वारा 
करती है , अर्थात : 


G . S. R. 1631. — In exercise of the powers conferred by 
sub-rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944 , 
the Central Government hereby makes the following fur 
ther amendment in the notification of the Government of 
India in the Ministry of Finance (Department of Revenue 
and Insurance) No . 80 / 69- Contral Excises , dated the 1st 
March , 1969 namely ; 


उक्त अधिसूचना में , अन्त में निम्नलिखित स्पष्टीकरण 
जोड़ा जाएगा, अर्थात : 
"स्पष्टीकरण - इस अधिसूचना में " अप्रसंस्कृत फोबिक " के 

अन्तर्गत ऐसे फीक आते जो शक्ति या वाष्प की 
सहायता के बिना प्रसंस्कृत किए जाते है " या सादे बेलन 
से दमाए ( इस्त्री किए) जाते है । " 


In the said notification , the following explanation shall 
be added at the end , namely ; 


" Explanation: — In this notification, " unprocesscd Fubrics " 
includes such fabrics as are processed without the aid of 
power or steam, or calendered with plain rollers. " 


( 231/ 72 ) 


[ फा . सं. 54 / 11 / 72 - सी . एक्स .-2 ] 
जे . पी . कौशिक, अवर सचिव । 


( 231 / 72 ) 


| F. No . 54 / 11 / 72 -CX-2 ] 
J. P . KAUSHIK , Under Secy. 


New Delhi , the 30th December, 1972 

CUSTOMS 


नई दिल्ली , 30 दिस्म्बर, 1972 


केन्द्रीय उत्पादशुल्क 


सा . का . नि . 1631. - केन्द्रीय उत्पादशल्क नियम , 1944 के नियम 
8 के उपनियम (1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 
केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्य और 
23 Gof I / 72 - 3 


G . S. R. 1632. -- In exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 1) of section 25 of the Customs Act , 1962 
( 52 of 1962 ), read with sub - section (4 ) of section 62 of the 
Finance Act, 1972 ( 16 of 1972 ), the Central Government, 
· being satisficd that it is necessary in the public interest so to 
do, hereby exempt sheep falling under Item No . 1 of the 
First Schedule to the Indian Tariff Act, 1934 ( 32 of 1934), 
when imported into Jndia for the purpose of breeding oply , 
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manufacture and testing of guided weapons and 
their accessories . 


from the whole of the regulatory duty of customs leviablo 
thereon under the notification of the Governnient of India , 
in the Ministry of Finance (Department of Revenuc and 
Insurance ) No. 72 - Customs, dated the 28th May , 1972 . 

[ No. 130 / F. No 355 / 86 / 72- Cus. I] 


( vi) Raw materials and special materials required 

for the manufacture of guided Weapons and 
their accessories. 


(vi ) Rock drills and Breakers . " 


ENo. 134/ F. No. 355 / 92 /71-Cus. I] 


नई दिल्ली, 30 दिसम्बर , 1972 


सीमाशुल्क 


सा . का . नि . 1633. - सीमाशुल्क अधिनियम , 1962 ( 1982 
का 52) की धारा 25 की उपधारा ( 1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार, अपना यह समाधान हो जाने पर 
कि ऐसा करना लोकहित में आवश्यक है , भारत सरकार के वित्त 
मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना सं 145 -सीमाशुल्क तारीख 
10 मई , 1958 में एतद्वारा निम्नलिखित और संशोधन करती है , 
अर्थात् : 


सा . का . नि . 1632. - वित्त अधिनियम , 1972 (1972 का 
16) की धारा 82 की उपधारा (4 ) के साथ पठित सीमा- शुल्क अधि 
नियम , 1962 (1962 का 52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1) द्वारा 
प्रपत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार, यह समाधान 
हो जाने पर कि ऐसा करना लोकहित में आवश्यक है , भारतीय टरिफ 
अधिनियम , 1934 ( 1934 का 32 ) की प्रथम अनुसूची की मद 
सं . 1 के अन्तर्गत आने वाले भेड़ों को , जब उनका केवल प्रजनन के 
प्रयोजन के लिए भारत में आयास किया जाए, भारत सरकार के वित्त 
मंत्रालय (राजस्व और भीमा विभाग ) की अधिसूचना सं . 72- सीमा 
शुल्क, तारीख 28 मई , 1972 के अधीन उन पर उग्रहणीय समस्त 
विनियामक सीमाशुल्क से एतद्द्वारा छट देती है । 

[ सं . 130/ फा . सं . 355/ 86/ 72-सीमाशुल्क 1 ] 


उक्त अधिसूचना में , मद ( 2) म , उपमद ( ख ) से ( ज ) के 
स्थान पर, निम्नलिखित उपमद प्रतिस्थापित की जाएगी, 
अर्थात् : 


" ( ख ) रक्षा संवाओं द्वारा प्रयुक्त निम्नलिखित उपस्कर और 

स्तर, अर्थात : 


G . S. R . 1633. - In exercise of the powers conferred by 
Sub-section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act, 1962 
( 52 of 1962), the Central Government, being satisfied that 
it is necessary in the public interest so to do , hereby makes 
the following further amendments in the notification of the 
Government of India in the Ministry of Finance (Department 
of Revenue ) No. 145 - Customs, dated the 10th May, 1958, 
namely :. . 


In the said notification , in item ( 2 ), for sub - items (b ) to 
( h), the following sub - item shall be substituted , namely : -- 


(1 ) ऐसे औजार और गंज जो केवल फौजी इस्तेमाल के 

गोला-बारूद और विस्फोटकों के साथ प्रयोग के लिए 
हों , गोला- बारूद रसायन , विद्युत स्फोटन- यंत्र , अग्नि 
निर्दशन और अग्नि नियंत्रण उपकरण , जैसे परासमापी , 
प्रीडिक्टर, प्लोटर, संगणक, दर्शा डायल , संकेत उपस्कर 
(जिसमें ऐसे बेतार उपस्कर और उसके संघटक पर्जे 
सम्मिलित है जो अनन्यत: रक्षा संवाओं द्वारा प्रयोग 
किए गए हों ); फौजी इस्तेमाल से संबंधित रडारों के 
लिए परीक्षण उपस्कर , सैनिक सेत-बंधन स्टोर और 
उपस्कर , ए. एस . डी , आई , सी . और इ. सी . एच. ओ . 
गंभीरसा-मापन उपस्कर ; वाय, सेना के इस्तेमाल के लिए 
विशिष्ट कैमर , सुरंग तोड़-उपकरण गियर , और 
पैराशूट । 


" (b ) The following equipment and stores used by the 

Defence Services, namely : 


(1) Tools and Gauges which are for use only with 

ammunition and explosives of service use ; Am 
munition Chemicals , Electric Detonators ; Fire 
Directing and Fire Control Instruments, such 
as Range - findlers , Predictors , Platter s, Computors , 
Sights Dial ; Signal cquipment (including wire 
less equipment and component parts thereor, 
used exclusively by the Dcfcnco Ser 
vices ) ; Test equipment for Radars for Ser 
vice usc ; Military Bridging stores and cquipment; 
AŞDIC and ECHO Şounding equipment; Spe 
cialised cameras for Air- force use ; Minesweeping 
Gear ; and parachuto . 


( 2) रडार , तारपीडो , सोनर सेट , सरंग बिछाने के गियर , 

निमज्जन उपस्कर और उनके फालतू पर्जे , उपसाधन , 
जिग , औजार , परीक्षण उपस्कर और संघटक । 


( 11) Radar, Torpedoes , Sonar sets , Minelaying car , 

Diving equipment and their spares, acccssories, 
jigs , tools, testing equipment and components . 


3 ) रक्षा सेवाओं के काम की बख्तरबन्द और विशिष्ट 

गाड़ियों के लिए फालतू पूर्ज , उप साधन , जिग , 
औजार, परीक्षण उपस्कर और संघटक । 


( 4) नियंत्रित अस्त्र और उनके उपसाधन । 


( iii) Spare parts , accessories, jigs, tools, testing 

cquipment and components for armoured and 
specialist vchic !es peculiar to the Defence Şer 
vices , 


(iv ) Guided weapons and their accessories. 


( 5 ) नियंत्रित अस्त्रों और उनके उपमाधनों के विनिर्माण 

और उनके परीक्षण के लिए अपेक्षित संघटक, फालतू 
पुर्जे , जिग , फिक्सचर, औजार , डाईयां, सांचे तथा 
परीक्षण उपस्कर । 


( v ) Components, spares, jigs , fixtures, tools, dies , 

moulds and test equipment required for the 


SEC. 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 30 , 1972 /PAUSA 9, 1894 

3735 
- - - - - - - - - - - - -- -- -- - - - - -- - - --- - --- - - - -- -- - ---- ----- - - - - - -- -- 
(6 ) नियत्रित अस्त्रों और उनके उपसाधनों के विनिर्माण सा . का . नि . 1035. - सीमाशुल्क अधिनियम , 1962 (1982 
के लिए अपेक्षित कच्ची सामग्री और विशेष सामग्री । का 52 ) की धारा 25 की उपधारा (1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार अपना यह समाधान हो जाने पर 
(7 ) शैल वंधनी और भंजक । " 

कि ऐसा करना लोकहित में आवश्यक है , भारत सरकार के वित्त 

मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचना 6 सीमाशुल्क , 
[ सं . 134 फा . सं . 355 / 92 / 71 - सी . श, 1 ] तारीख 1 जनवरी, 1972 में निम्नलिखित अतिरिक्त संशोधन 

करती है , अर्थात : 
G . S . R . 1634 . - In exercisc of the powers conferred by 
sub - section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act, 1955 ( 52 of उक्त अधिसूचना के पंरा 2 में “31 दिसम्बर, 1972" अंकों 
1962), read with sub -section ( 4 ) of section 62 of Finance Act, 

और शब्दों के लिए "31 मार्च, 1973 " के अंक और शब्द प्रतिस्थापित 
1972 (16 of 1972), the Central Government, being satisfied 

किए जाएंगे । 
that it is necessary in the public interest so to do , hereby 
makes the following further amendment in the notitication of the 
Government of India in the Ministry of Finance (Department 

[ सं . 137 / फा . सं . 355 / 100/ 71- सी . श .] 
of Revonuo and Insurance ) No. 74 -Customs, dated the 28th 

एस . नारायणन , उप सचिव । 
May, 1972, namely : -- 


In the Schedule annexed to the said notification , after serial 
No . 77 and the entries relating thercto , the following shall 
be inserted, namely : 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 

Now Delhi, tho 7th Decomber, 1972 


" 78. 


No. 89 - Custorms, dated the 30th October, 1972. " 


[ No. 136/ F. No. 355/ 93 / 72 - Cus . I.] 


G . S . R . 1636 .--- The following draft of rules further 
to armend thc Explosives Rules, 1940 which the Central Go 
vernment proposcs to make in cxercise of the powers conferred 
by sections 5 and 7 of the lodian Explosives Act , 1884 ( 4 of 1884) 
is hereby published , as required by section 18 of the said Act, 
for the inforination of all persons likely to be affected thereby, 
and notice is hereby given that the draft will be taken into con 
sideration after one month from tho date of publication of 
this notification in the OlNcial Gazotte . 


सा०का०नि० 1634 - -विस अधिनियम , 1972 ( 1972 का 
16 ) की धारा 62 की उपधारा ( 4 ) के माय पठित सीमाशुल्क अधि 
नियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार , यह समाधान हो 
जाने पर कि ऐसा करना लोकहित में ग्रावण्यक है , भारत सरकार के 
विस मंत्रालय ( राजम्य और बीमा विभाग ) की अधिसूचना मं० 74 
सीमाशुल्क तारीख 28 मई, 1972 में एतद्वारा निम्नलिखित मौर 
संशोधन करती है , अर्थात् : 


DRAFT RULES 


1. These rules may be called the Explosives ( First Amend. 
Iment ) Rules , 1972 . 


2 . In sub - ralc ( 2 ) of rule 85 of the Explosives Rules, 1940 
(hereinafter referrod to as the said rules) , 


(i) for the opening portion, the following shall bo subs 
tituted , namely 


उक्त अधिसूचना मे उपाय अनुसूची में क्रम संख्या 77 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, 
अर्थात् : 


" (2 )(a ) A licence in Form F may be granted for such 

period not exceeding one year as the licensing 
authority may deem necessary . 


" 78. सं० 89-सीमाशुल्फ तारीख 30 अक्तूबर , 1971 । " 

[सं० 136/ फ० सं० 355/ 93/ 72-सी० शु० [] 


(b ) Every other licence granted or renewed under 

these rules shall remain in force until the cxpiry 
of the financial year immediately following the 
financial year in which it was issued . "; 


(ii) the second proviso shall be omitted , 


G . S . R. 1635. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act, 1962 ( 52 of 
1962 ) , the Central Government, being satisfied that it is 
necessary in the public interest so to do , hereby makes the 
following amendment in the notification of the Government of 
India in the Ministry of Finance ( Department of Revenue 
and Insurance ) No. 6 - Customs, dated the 1st January , 1972, 
namely : 


3 . In Schedulo IV to the said Rules, in column 5 , (i) for 
the existing heading the following heading shall be substituted , 
manmely : 


" Fee for each financial year or part thercof. " 


In paragraph 2 of the said notification, for the figures, 
letters and word " 31st December, 1972 " , the figures , letters 
and word " 31st March, 1973 " shall be substituted . 


( ii ) in the catries relating to Article 1, in column 5 , for the 

existing cntry , the following entry shall be substituted, 
namely : 


" Rs. 25/ - for a year or part thereof. " 


[ No. 137 / F. No. 355 / 100 / 71- Cus , I] 


[ No. 11 / 17/ 71 - LI ( II) 


S. NARAYANAN , Dy.Secy . 


[ No . 11 / 17/ 71-II ( 1 ) ] 
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प्रौद्योगिक विकास मंसालय 

2 . In the Schedule I to the Anthropological Survey of India 

(General Central Service Class IV posts ) Recruitment 

Rules , 1963, -- 
नई दिल्ली , 7 दिसम्बर, 1972 

(1 ) Against the post of Collection Tender at Serial 
सा० का० नि० 16 36. -- विस्फोटक नियम 1940 में और 

No . 4 - for the entry in column 11 , the following 

entry shall be substituted , namely : 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियमों का प्रारूप जिसे केन्द्रीय सरकार 

" (i) Daſtrios and Jamadars with three years scryice 
भारतीय विस्फोटक अधिनियम, 1884 ( 1884 का 4 ) की धारा 5 और 7 

in the grade. The order in which the Daftries 
द्वारा प्रदत्त पास्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापना करती है, उक्त 

and Jamadars will be considered for promotion 

will be the Chronological order in which they 
अधिनियम की धारा 18 द्वारा यथा अपेक्षित उससे संभाव्यति : प्रभावित होने 

got appointed to their respective grade. 
थाले सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए, एतदद्वारा प्रकाशित किया आप्ता है 

( ii ) Peons with six years service in the grade only 
पौर एतदद्वारा यह सूचना दी जाती है कि प्रारूप पर इस अधिसूचना के सरकारी 

if Daftries and Jamadars are not available 

for promotion or they express their reluctance 
राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से एक महीने के पश्चात विचार 

to accept the promotion ." 
किया जाएगा । 

( 2 ) Against the post of Ficld Guide at Serial No. 5 . -- 
प्रारुप नियम 

for the entry in column 11 , the following entry 

shall be substituted, namely :- -- 
___ 1. इन नियमों का नाम विस्फोटक ( प्रथम संशोधन ) नियम , 1972 

" (i) Daftries and Jamadars with three years ser 

vice in the gradc. The order in which the Daft 

ries and Jamadars will be considered for pro 
2. विस्फोटक नियम , 1940 (जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त नियम 

motion will be the chronological order in which 

they got appointed to thcir respective grade. 
कहा गया है ) के नियम 85 के उपनियम 2 में , 

(ii) Poons with six years service in the grade only 
( i ) प्रारंभिक प्रभाग के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्यात --- 

if Daftries and Jamadars are not available for 

promotion or they cxprcss their reluctance to 
" ( 2 ) ( क ) प्ररूप में प्रनुज्ञप्ति एक वर्ष से अधिक की ऐसी अवधि 

accept the promotion. " 
के लिए अनुक्त की जा सकेगी जिसे अनुज्ञापन प्राधिकारी प्राथश्यक समझे । 

[ No. F. 29 -33/ 72 -T . I.] 
( ख ) इन नियमों के अधीन अनुवत्स या नवीकृत प्रत्येक अन्य 

A. K . MANDAL, Asstt . Education Adviser 
अनुश प्ति उस विसीय वर्ष की समाप्ति तक प्रवृत्त बनी रहेगी जो 
जिस वित्तीय वर्ष में वह जारी की गई थी उसके ठीक बाद में 

शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

(शिक्षा विभाग ) 
( ii) द्वितीय परन्तुक निकाल दिया जाएगा । 

नई दिल्ली, 13 दिसम्बर , 1972 
3. उक्त नियमों की अनुसूची 4 में , स्तंभ 5 में , ( i) विद्यमान 
शीर्षक के स्थान पर निम्नलिखित शीर्षक रखा जाएगा , अर्थात् 

सा०का०नि० 1637 -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय मानव-विज्ञान सर्वेक्षण ( साधारण 
" हर वित्तीय वर्ष या उसके भाग के लिए फीस । " 

फेन्द्रीय सेवा वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1963 में और संशोधन करने के 
( ii ) अनुच्छेद 1 से संबंधित प्रविष्टियों में , स्तंभ 5 में विद्यमान लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं, अर्थान -- 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , 

____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय मानव-विज्ञान सर्वेक्षण ( साधारण 
अर्थात् :- - 

केन्द्रीय सेवा वर्ग 4 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1972 है । 
" एक वर्ष या उसके भाग के लिए 25 रुपाए । " 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
मं० 11/ 17/ 7 1-एल० पाई० (II)] 

2. भारतीय मानव-विज्ञान सर्वेक्षण ( साधारण केन्द्रीय सेवा 
एम . मुग्रामण्यम , अपर मचिव 

वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1963 की अनुसूची [ में 

( 1 ) क्रम संख्या 4 में कलेक्शन टेन्डर के पद के मामने स्तंभ 11 को 
MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 

प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , 
( Deptt . of Education ) 

अर्थात् 
New Delhi, the 13th December, 1972 

"( i ) ऐसे एफसरी और अमावार जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष 

सेवा की हो । वह क्रम , जिसके अनुसार दफ्तरियों और जमा 
G . S . R . 1637 . - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

वारों की प्रोन्नति के लिए विचार किया जाएगा , उस काला 
hereby makes the following rules further to amend the Anth 

नुक्रम में होगा के अनुसार वे अपनी-अपनी श्रेणी में 
ropological Survey of Indiil (Genoral Central Services Class 
IV . posts) Recruitment Rules , 1963, , namely : 

नियुक्न हुए थे । 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Anthropological Sur 

(ii) ऐसे चपरासी जिन उस श्रेणी में छह वर्ष सेवा को हो , 
vey of India (Genoral Central Service Class IV posts ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules , 1972 . 

परन्तु केवल तब जब फि प्रोन्नति के लिए दफ्तरी और जमावार 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

उपलब्ध न हों या प्रोन्नति स्वीकार करने के लिए ये अपनी 
lication in the OHcial Gazette , 

अनिच्छा प्रकट करते हों । " 
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( 2 ) क्रम सं० 5 में मेन परिवर्शक के पद के सामने , स्तंभ 11 
की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् 


“( ) ऐसे दफ्तरी और जमादार जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष 

सेवा की हो । वह श्रम , जिसके अनुसार दपतरियों और जमादारों की 
प्रोन्नति के लिए विचार किया जाएगा , उस कालानुक्रम में 
होगा जिसके अनुसार में अपनी अपनी श्रेणी में नियुक्त हुए थे । 


(ii ) ऐसे चपरासी जिन्होंने उस श्रेणी में छह वर्ष सेवा की हो , 
परन्तु केवल तब जब फि प्रोन्नति के लिए दफ्तरी और जमावार 

उपलब्ध न हों या प्रोमति स्वीकार करने के लिए वे अपनी 
अमिच्छा प्रकट करते हों । " 

[ सं० फा० 29- 33/ 72-टी . I] 
ए० के० मंडल, सहायक शिक्षा-सलाहकार 


MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 


___ New Delhi, the 15th November , 1972 


G . S .R .1638 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules further to amend the Directorate of Advertising and Visual publicity ( Class III posts ) Recruitment Rules, 1962 . 


1. (i) These rules may be called the Directorate of Advertising and Visual Publicity ( Class III posts ) Recruitment ( Sixth Ameriment) 
Rules, 1972 . 


( ii ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Directorate of Advertising and Visual Publicity ( Class III posts ) Recruitment Rules , 1962 after Serial 
Number 27 and the entires relating thereto , the following shall be added , namely : 


- 


- 


- - - 


3 


56 


100 % 


Not applicable 


28 Photo Assistant . . General Central Service class Rs. 210 - 10- 290 - 15- 320- EB- 15. 

III (Non -Gazetted - - Non - 425 

Ministerial) 
29 Opcrator Franking Machine General Central Service Class Rs. 110 -3 -131-4 - 155 -EB- 4 -175 

III ( Non - Gazetted - Non - 5-180 . 
Ministerial) 


100 % 


Not applicable 


- - 


- 


8 


10 


11 


12 


Not applicable Not applicable 35 years and below 


(i) Matriculation of a recognised uni- Not applicable 

vcısity or equivalent, 


Not applicable 


( ii ) Sound knowledge of photographic 

technique and experience in super 
vision of dark room work , 


( iii) Maintenance of Photo Library . 
Esential 


Not applicable Not applicable 25 years and below 


Not applicablc Not applicable 


(i ) Matriculation 


or its equivalent . 


(ii) About 3 years experience of opera 

ting Electric Franking Machine in a 
Government Organisation or Semi 
Government Office or Commercial 
Arm of standing . 


( iii) Knowledge of mochanism of the 

machine. 


Desirable 


( i) Knowledge of Hindi. 
( ii ) Some knowledge of keeping account 

of postage stamps. 


[ File 


No. 


A -12018/7 / 72- Est. I/ DS( D ] 
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सूचना प्रौर प्रसारण मंत्रालय 


मई विल्ली - 1, 15 नवम्बर, 1972 


HTO का0 नि0 1638. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विज्ञापन और दृश्य 
प्रचार निदेशालय ( वर्ग 3 पद ) , भर्ती नियम , 1962 में पौर संशोधन करने के लिए एप्तद्वारा निम्नलिखित नियम मनाते है, अर्थात: -- 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम विज्ञापन प्रौर दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 3 पद ) भर्ती ( छठा संशोधन ) नियम, 1972 होगा । 


( 2 ) ये सरकारी राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. 


विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1962 की अनुसूची में क्रम संख्या 27 और उससे संबद्ध प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित जोड़ा जाएगा, अर्थात् : - - 


- - 


- 


5 


28 


फोटो महायक 


साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 
( अराजपत्रित अननुसचिवीम ) 


210- 10- 290- 15- 320-वरो० - 13- 100 प्रतिशत 

425 रुपये 


लागू नहीं होता 


29 फेकिंग मशीन पालक 


100 प्रतिशत 


साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 
( अराजपत्रित अननुसचिवीय ) 


लागू नहीं होता 


110- 3- 1 3 1- 4- 1 5 5-८००- 4- 

175-5- 180 रुपए 


- - 


- 


- - 


- 


- 


___ 10 


___ 11 


12 


मागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


35 वर्ष और उससे ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से लागू नहीं होता 
कम 

मैट्रीक या उसके समतुल्य परीक्षा उत्तीर्ण 


( 2 ) फोटो चित्रण तकनीक का अचला ज्ञान 

और डार्फ रूम में कार्य के पर्यवक्षण का 
प्रमुभव । 


( 3) फोटो लायो री के अनुरक्षण का शान । 


अनिवार्य : 


मागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


25 वर्ष मोर उससे कम 


( 1 ) मैट्रिक या समतुल्य परीक्षा उत्तीर्ण 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


( 2 ) किसी सरकारी संगठन या प्रर्धमरकारी 
कार्यालय या प्रतिष्ठित वाणिज्यिक फर्म 
में विधुत किग मशीन के संचालन का 3 
वर्ष का अनुभव । 


( 3) मशीन की यांत्रिकी का मान । 


बांछनीय : 
( 1 ) हिन्दी का ज्ञान 


( 2) डाक टिकटों का लेखा हिसाब किताब रखने 
___ का कुछ अनुभव । 


[फाइल संम्या ए- 12018 / 7/ 72- स्थापना ( 1 ) डी०एस० ( माई ] 


SEC . 3 (1)] 
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- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


The 30th November, 1972 


(II) They shall come into force on the date of their 

publication in tho Official Gazette . 


G . S . R . : 1639 – In exercise of the powers conferred by 
the proviso to articlo 309 of the Constitution , the President 
horoby makes tho following rules to amend the Directorate 
of Advertising and Visual Publicity (Class II posts ) Recruitment 
Rules, 1971, namely : -- 
1 , (i) These rules may be called the Directorate of Adver 

tising and Visuel Publicity (Class Il posts ) Rec 
ruitment ( Third Amendment) Rules , 1972 . 


2. In the schedule to the Directorate of Advertising and 
Visual Publicity ( Class II posts ) Recruitment Rules , 1971, 
after Serial Number 17 and entrios relating thereto , the following 
shall be added , namely : 


3 


5 


6 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


-- - - 


- 


- 


- 


- 


18 Technical Assis 

tant ( Adverti. 
sing -Hindi) 


General Central Rs. 325 - 15 - 475 Not app - 35 years ( Relaxable 
Şervice Class II EB - 20 - 575 licable 

(for 
Non -Gazetted 

Government 
Non -Ministerial 

servants) 


Essential .. 
(i) Degree of a recognised 
University with Hindi as 
an elective subject. 


(ii) About 3 years expe 

rience of proof scading , 
casting of media cstima 
toes, checking of estimates 
in an Advertising Agen 
cy or Printing Press or 
Advertising Department 
of a newspaper org 
periodical or comparable 
experience in a Govern 
ment or Commercial Qr 
ganisation . 


(Qualifications relaxable at 

the discretion of the 
Union Public Service Co 
mmission in case of candi 
dates otherwise well quali 
ficd ). 


Desirable 


: 


Desirable 


: 


Experience in translation 
work from English to Hin 
di and vico versa . 


11 


14 


9 
- - - 
No 


10 
-- - 
Two 
years 


- - 
50 % by direct recruit - Promotion : 

ment and 50 by pro - Junior Technical Assistant (Hindi) 
motion 

with 5 years Service in the grade 

rendered after appointment 
thereto on a regular basis. 


Class II Departmen - As required under the Union 
tal Promotion Public Service Commission 
Committee 

Exemption from Consalta 
tion ) Regulation , 1958 . 


[ Filo No. A 11010 /4 /71- Est. I/DS (1)] 

S . PADMANABHAN , Depty . Secy , 


fair 30 


, 1972 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय 

( at 24 ) ff ( qata mea) forum 1972 MI 


( 2) ये नियम राजपक्ष में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


HTONTO FATO 1639. — 176967 Afauna a 309 $ 
परन्तुम नारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विज्ञापन प्रौर दृश्य 
प्रचार निवेशालय ( वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम 1971 में संशोधन करने 
के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्:--- 


2. विज्ञापन प्रौर दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 2 पव ) भर्ती नियम 
1971 1927 # # 17 79 A Hafera ofafocat 
के पश्चात् निम्नलिखित मन्तः स्थापित किया जाएगा : - - 
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2 


18 


2 


तकनीकी सहायक 
( विज्ञापन हिन्दी ) 


साधारण केन्द्रीय 325-15-475 लागू नहीं होता 
सेवा वर्ग 2 पराज- प. रो.- 20- 575 

पषिप्त अनु 
सचिवीय 


35 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य 
कर्मचारियों के ( i ) फिसी मान्यता 
लिए छूट होगी ) प्राप्त विश्वविद्यालय में 

उपाधि जिसमें हिन्दी 
वैकल्पिक विषय रही 

हो । 
( ii ) किसी विज्ञापन अभि 
करण या मुद्रणालय 
या पत्रिका के विज्ञापन 
विभाग में प्रूफ पढ़ने, 
माध्यम प्राक्कलन तैयार 
करने तथा प्राक्कलनों 
की जांच पड़ताल करने 
का तीन वर्ष 
का अनुभव मा 
किसी सरकारी मा 
वाणज्यिक संगठम में 
सदृश अनुभव ( प्रन्यथा 
सुमाहित उम्मीदवारों 
की दशा में महताएं संघ 
लोक सेवा प्रायोग के 
विवेक अनुसार शिथिल 

की जा सकती है ) 
बांछनीय : 
हिन्दी से अंग्रेजी तथा अंग्रेजी 

से हिन्दी में अनुवाद 
. करने का अनुभव हो । 


10 


11 


12 


13 


14 


- 


- - 


18 


नहीं 


दो वर्ष 


50 प्रतिशत सीधी प्रोन्नति कनिष्ठ 
भर्ती द्वारा तथा तकनीकी सहायक 
50 प्रतिशत (हिन्दी ) जो इस 
प्रोन्नति द्वारा पद पर नियमित 

आधार पर नियुक्त 
होने के पश्चात् 
5 वर्ष तक सेवा कर 
चुके हैं । 


वर्ग 2 विभागीय संघ लोक सेवा आयोग 
प्रोन्नति समिति ( परामर्श से छूट ) 

विनियम 1958 
के अधीन यपा 
पेक्षित 


[ फाईल संख्या ए 11018/ 4/ 71 -स्थापना 1/ 8ी एस ( आई )] 

एस० पमनामम , उप सचिव । 
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- 


- - - 


- ... 


- - - . 


. - - - - - - - - -- - - - - - 


- - 


- 


--- - - 


- - - -- 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(Rallway Board ) 
New Delhi, the 12th December , 1972 . 


G . S. R. 1641. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amond the Indian 
Ruilway Accounts Service Recruitment Rules, 1966, namely : - - 


1 . Short Atle and commencement 


G . S. R . 1640 . In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Indian Railway Traffic Service Recruitment Rules, 1968, 
namely :- -- 


( 1 ) These rules may be 
Accounts Service Recruitment 
1972 . 


called the Indian Railway 
( Third Amendment ) Rulcs , 


1 . Short title and commencenient — 
( 1 ) These rules may be called the Indian Railway 

Traffic Service Recruitment ( Second Amendment) 
Rules, 1972 . 


(2 ) They shall be deemed to have come into force on 
the 4th March, 1972 . 


( 2 ) They shall be deemed to have come into force on 

the 4th March , 1972 . 


2 . In the Indian Railway Traffic Service Recruitment Rules . 
1968 , in rulc 19 relating to Preparation of list of successful 
candidates for sub - rulo ( 2 ), the following sub - rulc shall be 
substituted , namely - 


2 . Amendnient of rule 10 : In the Indian Railway Ac 
counts Service Recruitment Rulcs, 1966 , (hereinafter referred 
to as the said rules ), in rule 10 , in sub-rule ( 1) , after the 
second proviso , the words " Certificate of eligibility will not , 
however, bo nocessary in the case of candidates helonging 
to any of the following categories " will be added and claussc 
( i) , ( ii ) and ( iii ) shall be omitted . 


"( 2 ) The candidates belonging to the Scheduled 

Castes or the Scheduled Tribes may , to the extent 
the number of vacancies reserved for the Scheduled 
Castes and the Scheduled Tribes cannot be filled 
on the basis of the general standard , be recom 
mended by the Commission by a relaxed standard 
to make up the deficiency in the reserved quota , 
subject to the fitness of these candidates for appoint 
ment to the servico irrespective of their ranks in 
the order of merit at the examination ." 

[ No . 71 / E ( GR) I / 18 / 6 ] 


3 . Amendment of rule 17 : - In rule 17 of the said rules, 
for the proviso to sub -rule ( 1) , the following proviso shall 
he substituted , namely : 


रेल मंत्रालय 

(रेलपे गोर ) 
नई दिल्ली , दिनांक 12 दिसम्बर , 1972 


" Provided that the candidates belonging to the Scheduled 

Castes or the Schedulcd Tribes may , to the extent 
the number of vacancios reserved for the Scheduled 
Castes and Scheduled Tribes cannot bo filled on the 
basis of the general standard , bo rocommended by 
the Commission by a relaxed standard to make up 
the deficiency in the reserved quota , subject to the 
fitness of those candidates for appointment to tho 
Service irrespective of the ranks in tho order of 
merit at the examination ." 


सा , फा . नि . 1840. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हाए राष्ट्रपति तदद्वारा 
भारतीय रेल यातायात सेवा भर्ती नियम , 1968 में आगे और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है ", अर्थात : 


[ No. 71 / E ( GR) I/ 18 / 6] 
_ II . F. PINTO, Secy . 


1, संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : 


( 1 ) ये नियम भारतीय रेल यातायात सेवा भर्ती (न्तिीय 

संशोधन ) नियम , 1972 कहे जा सकेंगे । 


सा . का . नि . 1641. संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
द्वारा प्रदत्स शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एसद्वारा 
भारतीय रेल लेखा मेवा भर्ती नियम , 1988 में आगे और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है : 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : 


(1 ) ये नियम भारतीय रेल लेखा सेवा भी ( तृतीय संशोधन ) 

नियम , 1972 कह जा सकेंगे । 


( 2 ) ये 4 मार्च, 1972 को प्रवृत्त हए माने जागेंगे । 


( 2) ये मार्च, 1972 को प्रवृत्त हुए माने जायेंगे । 
2. भारतीय रेल यातायात सेवा भर्ती नियम , 1988 में " सफल 
अभ्यर्थियों की सूची तैयार करना " से सम्बधित नियम 19 में उप 
नियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित उप-नियम प्रतिस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : 
"(2 ) दि अनुसूचित जातियों और अनुसूचित आदिम 

जासियों के लिए आरक्षित रिक्तियों सामान्य स्तर के 
आधार पर भरने से रह जायें तो उन्हें भरने के लिए 
आयोग द्वारा सामान्य स्तर में छट देकर अनुसूचित जाति 
या अनुसूचित आदिम जाति के अभ्यर्थियों की सिफारिश 
की जा सकेगी बशर्ते ऐसे अभ्यर्थी प्रवरण के योग्य हों 
भले ही परीक्षा में योग्यताक्रम में उनका स्थान कहीं भी 
हो । " 

[ सं . 71 / ई . ( जी . आर.) 1 /18 / 6 ] 
23 Gof I/ - 4 


2. नियम 10 का संशोधन : 
भारतीय रेल लेखा सेवा भर्ती नियम , 1986 (जिसे इसके बाद 

उक्त नियम कहकर निर्दिष्ट किया गया है ) के नियम 
10, उप -नियम (1) में , दूसरे परन्तक के बाद शम्प 
" लेकिन निम्नलिखित में से किसी भी एक श्रेणी के 
अभ्यर्थियों के मामले में पामता का प्रमाण - पत्र आवश्यक 
नहीं होगा " जोड़ दिए जायेंगे और खण्ड ( 1), (2) और 
(3 ) को लुप्त कर दिया जायेगा । 


- - - - - 
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- - - - - - 
3. Para 17 97 anotat : 

2 . Number, classification and sale of pay The number 
of the said posts, classification and the scale of pay attached 

thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Sche 
funt 4 17 Ft 54 Ray (1) periges dule . 
के स्थान पर निम्नलिखित परन्तक प्रतिस्थापित कर दिया जायेगा , 
fruft : 

3 . Method of rocruitment, age-limit, qualifications , etc . - 
The method of recruitment, age - limit, qualifications and other 

matters relating to the said post shall be as specified in co 
" यदि अनुसूचित जातियों और अनुसूचित आदिम जातियों lumns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
के लिए आरक्षित रिक्तियां सामान्य स्तर के आधार पर 

4 . Disqualifcation : - No person , - 
भरने से रह जाणे सो उन्हें भरने के लिए आयोग द्वारा 
मामान्य स्तर में छट देकर अनुसूचित जाति या (a ) who has entered into or contracted a marriage with a 
अनुसूचित आदिम जाति के अभ्यर्थियों की सिफारिश person having a spouse living , or 
की जा सकेगी मशत ऐसे अभ्यर्थी प्रवरण के योग्य हों 

(b ) who, having a spouse living, has entered into or con 
भले ही परीक्षा में योग्यताक्रम से उनका स्थान कहीं 

racted a marriage with any person , shall be cligible for appoint 
G . " 

ment to the said post : 


[Fİ 71 /. . ( f . 3T7.) 1 /18 / 6 ] 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law applicablo 
to such person and the other party to the marriage and there 
aro other grounds for so doing, exempt any person from the 
operation of this rule . 


9 . 54 . feet, 


MINISTRY OF AGRICULTURE 

(Department of Agriculture ) 


5. Power to relax : - Where the Central Government is 
of opinion that it is niecessary or expedient so to do, it may, 
by order, for reasons to bo recorded , in writing, and in con . 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with rcspcct to apy class 
or category of persons, 


G . S . R . 1642. - In exercise of tho powers conferrod 
by the proviso to articlo 309 of the constitution , the President 
horoby makos the following rules regulating the method of 
rocruitment to tho post of Superintendent in the Directorate 
of Agricultural Aviation , namely ; 


6 . Saving :- Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Scheduled 
Castes , Scheduled Tribes and other categories of persons in 
Accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this rogard , 


[No. 2 - 9 / 71 - PPS ] 


1 . Short titlo and commencement :- ( 1) These rules may be 
called the Directorate of Agricultural Aviation (Superinten 
dent) Recruitment Rules, 1972 . 


(2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette , 


SCHEDULE 


Recrultmont rules for the post of Superintendent in the Directorate of Agricultural Aviation 

( Department of Agriculture) 


Name of post 


No. of 


Classification 


Educational 


posts 


Whether se - 
lection post 
or non- sclec - 
tion post. 


Age limit for 
direct rec 
nults . 


and other qua 


lifications 


required for 


direct recruits . 


_ - . - 


- -- 


- 


- - 


- 


- 


- 


3 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Superintendent 


2 


Selection 


Not applicable Not applicable 


Genaeral Central Service Rs. 350- 20 - 450 -25 -475. 
Class II Non-Gazetted 
Ministorial. 


- - - - 


- 


- 


- - - 


( SEC . 33 ) ] 
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- 


--- -- - -- -- -- - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - . . . - - - - - 


- - - - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- - 


- - - 


- - 


__ - -- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - -- 


- - 


Whether ago and Period of Method of recruitment In case of recruitment by promo- If a DPC exists what Circumstances in 

educational qua- proba- whether by diroçt rec tion/ deputation/ transfer, gra - is its composition which Union 
lifications prés- tion if ruitment or by pro - des from which proinotion / 

Public Servico 
cribed for direct any motion or by doputa - deputation /transfer to be 

Commission is 
recruits will apply tion / transfer and per - made . 

to the consulted 
in the case of pro centage of the vacan 

in making rec 
inotoos . cies to be filled by va 

ruitment. 
rious methods . 


- - - . 


- . . 


- 


- - -- 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


.- . - . - . - , 


- 


. 


- - 


- - - 


- - 


- - -- 


- 


10 


12 


___ 13 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- -- 


Not applicable 


2 years 


Class II Departmen - As required under 
tal Promotion Co- the rules. 
mmittee 


By promotion failing Promotion from Upper Division 
which by transfer on Clerks or Storekeepers ( Avia - 
deputation. 

tion) of the Directorate of Ag- 
riculturalAviation having not 
less than 10 years regular ser 
vice in the grade . 


Transfer on doputation from 
Subordinate Accounts Service 
Accounts from the organised 
Accounts Department such as 
Indian Audit and Accounts 
Department, Indian Railway 
Accounts Department and 
Indian Defence Accounts De 
partment etc ., or Assistants 
( Grade IV Officers ) of the 
Central Sccretariat Seivice ha 
ving experience of Adminis 
tration or Accounts of not 
less than 5 years in the grade 
( Period of deputation not cx 
ceeding 3 years. ) 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किमी 

यक्ति से विवाह किया है । 


कृषि मंत्रालय 
( रुषि विभाग ) 


उनस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


नई दिल्ली, 5 दिसम्बर, 1972 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधिक के 
प्रधीन अनुज्ञेय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो 
बह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


सा०का०नि० 1642. --- राष्ट्रपति संविधान के प्रमुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कृषि विमानन निदेशालय 
में प्रधीक्षक के पद पर भर्ती की पति का विनियमिरा करने माले 
निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात्: -- 

1. समित नाम पोर प्रारम्पः -- ( 1 ) इन नियमों का नाम कृषि 
विमानम निदेशालय ( प्रधीक्षक ) भर्ती नियम , 1972 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. संख्या, वर्गीकरण पौर बेतममामः -- उम्त पदो की मख्या, उसका 
वर्गीकरण और उनके वेतनमान में होंगे जो उम्त अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


5. शिथिल करने की शक्ति: - - अहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि 
ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां पह, उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लिपिजन करके तथा सघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , 
इन नियमों के किमी उपबन्ध को , किमी वर्ग या प्रवर्ग के यक्तियों की 
बाबत , भावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


6 . म्यावृत्तिः इन नियमों की कोई भी बात ऐसे मारक्षणों मौर 
अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय मरकार द्वारा 
इम सम्बन्ध में ममय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुमार, अनुसूचित 
आति , मनुचित जनजाति और अन्य प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध 
करना अपेक्षित है । 


3. भरती की पति, प्रायु सीमा , महंताएं प्राविः - उषप पद पर भर्ती 
की पति, पायु-सीमा, पहलाएं और उससे सम्बन्धित अन्य बातें वे 
रोगी जो उक्त पनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हताएं: - बह ब्यम्नि -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पनि या निमकी पत्नी जीवित 

है, बिबाह किाया है, या 


मि . 2.9/ 71-पी०पी०एस० 
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प्रमसूची 
रुपि विमानन निदेशालय ( कृषि विभाग ) में प्रधीक्षक के पद के लिए भर्तीनियम 


- - - - 


- 


पद का माम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


चयन पद प्रपया पचयन सीधे भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियों के 
लिए मायु-सीमा 


2 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


अधीक्षक 


भयम 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग II मराज- 
पनिन अनुसचिवीय 


350- 20- 450- 25 
475 रुपये 


- 


- 


T 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए प्रपेभित शैक्षिक 

पौर मन्य पाईताएं 


परिवीक्षा की कालाधि, यदिहो 


सीधे भर्ती किए आने वाले श्यक्तियों के लिए 
विहित मायु पौर शैक्षिक पईताएं प्रोन्नतों की 

पशा में लागू होगी मा नहीं 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


मई 


. 


पर्ती की पति/ भर्ती सीधी होगी या प्रोमति 
पारा या प्रतिनियुक्ति/ स्थामान्तरण द्वारा तथा 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा मरी जाने वाली 
रिक्तियों का प्रतिशत 


प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरणारा पवि विभागीय प्रोप्रति समिति है तो भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे उसकी संरचना 

में संप मोक सेवा वायोग से परामर्षे 
प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्पानान्तरण 

किया मायेगा । 
किया जायेगा 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


वि०प्रो०स० वर्ग II 


प्रोन्नति द्वारा जिसके ना हो सकमे पर प्रतिनियुक्ति 

पर स्थानान्तरण द्वारा । 


जैसा नियमों के मधीम अपेक्षित हो 


कृषि विमानन निदेशालय के उच्च श्रेणी 
लिपिक या भंडारक (विमानम ), 
जिनकी श्रेणी में 10 वर्ष से पन्यून 
की नियमित सेवा हो , में से प्रोन्नति । 
भीरतीय संपरीक्षा और लेखा 
विभाग, भारतीय रेल लेखा विभाग 
पोर भारतीय रक्षा लेखाविभाग मावि 
जैसे संगठित लेखा विभाग में से 
प०ले०से० लेखाकार या केन्द्रीय 
सचिवालय सेवा के सहायक ( श्रेणी 
IV अधिकारी ) जिन्हें श्रेणी में 5 वर्ष 
मे मन्युन का प्रशाशन का या 
लेखाकार्य का अनुभव हो । प्रति 
नियुक्ति की अधि 3 वर्ष से 
मनधिक ) 


- 


- 


- - 


G . S . R . 1643 : -. -In exercise of the powers conferred by the pro 
viso to article 309 of the Constitution the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment 
to Class II – Gazetted posts in the Directorate of Agricultural 
Aviation namoly : 


1. Short title and commencement : 


2 . Application -- These rulos shall apply to the posts specified 
in column 1 of the Schedulo annexed to theso rules, 

3 . Number, classification and scale of pay :- The number 
of tho said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Sche 
dule. 

4 . Method of recruitment , age - limit, qualifications , etc : 
The method of recruitment, age -limit qualifications and other 
matters relating to the said posts shall be as specified in columns 
5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

Provided that tho uppor age-limit specified for direct recruits 
in column 6 of tho said schedule may be relaxed in the caso of 
candidatos belonging to the Scheduled Castog, Scheduled Tribos 
and other special categories in accordance with the orders 
issued by the Central Govçininent from time to time. 


(1 ) These rules may be called the Directorate of Agricul 

tural Aviation ( Class II - Gazetted Posts) Recruitment 
Rules , 1972. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 

tion in the Official Gazettc . 


SEC. 3 (1)] 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 30 , 1972 / PAUSA 9 , 1894 


3745 


- 


5 . Disqualification :- No porsón , 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouso , livlog, or 


(b ) who, having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person, shall be oligible 
for appointment to the said posts ; 


6 . Power to relax : - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by 
order for reasons to be recorded in writing, and in consultation 
with the Union Public Servico Commission relax any of the 
provisions of those rules with respect to any class or category 
of persons. 

7 . Saving : - Nothing in these rules shall affoct reservations 
and other concessions required to be provided for the Scheduled 
Castes, Scheduled Tribes and other categorics of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 

[No, 2 - - 9 / 71 -PPS] 
P . N . BALU , Under Secretary , 


Provided that the Central Government may , if satisfied that 
such marriago is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to themarriage and there are 
other grounds for so doing, cxempt any person from the opera 
tion of this rule . 


SCHEDULE 


Recrultment Rules for the posts of ( 1 ) Assistant Administrative Officer and ( 2 ) Account Officer in the Directorate of Agricultural 

Aviation (Department of Agriculture) 


Nams of post 


No. of posts. Classification 


Scale of pay 


Whether Selo- Age limit for Educational and other qualif 
ction post or direct recruits cations required for direct 1c 
non -selection 

cruits . 
post . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


1 . Assistant Adminis 

trative Oficer . 


Selection , 


Goneral Cent- Rs . 350 - 25 - 

tral Service 500 - 30 - 590 
Class II Ga- EB - 30 - 800 
zetted Minis - EB - 830 - 35 
terial, 

900 


35 years (Re- 

laxable for 
Government 
serv 


Essential : 
(1) Degiee of a recognised Uni 

v ersity or equivalent . 
(ii) About 3 years expericncc 

in establishment and acc 
ounts work in a Govern 
ment Department or Pub 
Jic Body or a concern of 
repute , 


(Qualifications relaxable at 

the discretion of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates otherwise 
well qualifiod ) . 


Whether ago and ods. Period of. Method of recruitment whether In case of recruitment by pro - If a DPC Circustancos in 
cational qualifications probation , by direct recruitment or by m otion / deputation /transfer, grad - exists which Union Public 
prescribod for direct if any promotion or by deputation /tra - cs from which promotion / de- what is Service Commission 
recruits will apply in 

nsfer and percentage of the putation /transfer to be made its com - is to be consulted in 
the caso of promo Vacancies to be fillod 

position, making recruitment. 
toes. 

by various methods . 


10 


11 


12 


13 


No. 


2 years 


By promotion falling which by Promotion : 

Class II As required under 
transfer og deputation failing Superintendent with 5 yoars ser- Depart- the Union Public 
ich by direct recruitment. vice in the grade rendered after mental Service Commis 

Appointment thereto on a re - Promo- sion (Excmption 
gular basis. 

tion Com - from Consultation ) 
Transfer on deputation : 

mittoo Regulations , 1958 


Section Officers of the Central 

Secretariat Service , failing 
which Assistants of Central 
Secretariat Service with at 
least 8 years regulai service in 
the grade , having experience 
of establishment and accounts 
work . 


( Period of deputation ordinarily 

not exceeding 3 years .) 


- 


- 


_ - 


- 


- 


r 


y 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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1 


2 


3 


45 


- - - - - - - 


2. Accounts 

Oficer 


i Genoral Contral Sorvico 
Class II Gazetted Non - 

Ministerial. 


Rs. 590- 30 -830 -35. Not applicable Not applicablc Not applicablo Not applicable 

900. 


10 


12 


Not applicablo 


Not applicable . 


By transfer on 
doputation . 


As required under the Union 

Public Service Commission 
(Exemption from Consulta 
tion) Regulation, 1958 . 


Transfer on deputation : 
Officer of the rank of Accounts Officer or 

Audit officer or subordinate Accounts 
Service Accountants with 5 years Service 
as such from any of the Organised Ac 
counts Department o. g. Indian Audit and 
Accounts Department, Indian Railway 
Accounts Department, Indian Defence 
Accounts Department etc. 


( Period of deputation - ordinarily not exceed 
_ ing 3 years ). 


सा• का० मि 1843 : -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते प्लए कृषि विमानन निदेशालय 
में वर्ग [I राजपगित पदों की भर्ती को मिनियमित करने वाले निम्न 
लिखित नियम एतद्धारा बनाते हैं, अति: 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम : - (1 ) इन नियमों का नाम कृषि विमानम 
निवेशामय ( वर्ग II - राषपचित पद ) भर्ती नियम , 1972 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. लागू होगा: - ये नियम इससे उपाय अनुसूची के स्तम्भ 1 में 
मिनिर्विर पदों को लागू होंगे । 


5. मिरर्हताएं : - वह पक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या धिमकी पत्नी पीमिस 

है, विवाह किया है, वा 
( ब ) जिसने अपने पति मा अपनी पत्नी के जीवित होते हुए फिसी 

पक्ति से विगाह किया है ; 
उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो पाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति प्रौर विवाह के अन्य पमकार को लागू स्पीय विधि के अधीर 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य माघार मौजूद लो यह किसी 
बक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

8. शिपित करने की शक्ति :- - वहां केन्द्रीय सरकार की राय हो 
कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है वहां पह, उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लिपिबद्ध करके : तया. संघ लोक सेवा मायोग से परामर्श परफे , 
इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी मर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की 
मावत, प्रादेश द्वारा , शिपिल कर सकेगी । 

7. ज्यापति : - इन नियमों की कोई भी गात ऐसे मारमणों और प्रम्य 
रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिन का केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार, अनुसूचित जाति , 
अनुसूचित जनजाति और अन्य प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपमंध करना 
अपेक्षित है । 


3. संख्या, किरण और वेतनमाष :--- उक्त पद की संम्या , उसकी 
वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होंगे जो उक्त पनुसूची के स्तम्भ 2 
में 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


____ 4. मती की पति, पाय-सीमा , मर्हताएं प्राविः :---उक्त पदों पर भर्ती 
की पति, प्रायु-सीमा, प्रहर्ताएं और उनसे सबंधित अन्य बाते में होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 


परन्तु उक्त पनुसूची के स्तम्भ 6 में सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों को वापस विनिर्दिष्ट अधिकतम प्रायु-सीमा , केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय -समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार , किसी भी मनु 
सचित जाति, अनुसूचित जनजाति मौर फिसी अन्य विशेष प्रवर्ग के 
अभ्यर्थियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी । 


[ संख्या 2-9/ 71 पी०पी०एस०] 
पी० एन० बाल , मवर सचिव । 
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- 


+ 


- 


- 


_ _ - 


. .. . 


- 


- - 


- - - - 


-- --- - - 


कृषि विमानन निदेशालय ( कृषि विभाग ) में ( i ) सहायक प्रशासन अधिकारी और ( ii ) लेखा अधिकारी के पर के लिए भी नियम 

-.. . - - . - -~-- 
पद का नाम पदों की संम्मा वर्गीकरण 

वेतनमान अमन पद सीधे भर्ती किए सीधे भर्ती किए माने माले पक्तियों 

अपवा जाने वाले म्यक्तियों के लिए अपेक्षित मौलिक पौर मम्म 
अपयन के लिए पायु 

अहताएं 
सीमा 


पद 


3 


- ... -. - - 


सहायक प्रशासन 

अधिकारी 


साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 350- 25- 500- 30- 590 चयन 

II ( राजपत्रित ) ( अननु - दरो०- 30- 800 
सचिवीय ) । 

दरो.- 830- 35- 900 रु . 


35 वर्ष ( सरकारी भानायक : 
सेवकों के लिए शिथिल (i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
की जा सकेगी ) विद्यालय की उपाधि या समतुल्य । 


( ii ) किसी सरकारी विभाग ना 

खोफ निकाग मा ग्यातिप्राप्त 
समुत्थान में स्थापन पौर नेवा 
कार्य का लगभग 3 वर्ष का 

अनुमय । 
( अन्यथा नुमहित सम्पषियों की 

वणा में योग्यताएं संघ लोक 
सेवा थायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकेगी । ) 


सीधे भर्तीकिए जाने मासे परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे 
म्यक्तियों के लिए कालावधि , यदि होगी या प्रोन्नति पारा या 
विहित प्रायु और हो 

प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 
जैमिकताएं प्रोन्नतों 

द्वारा तमा विभिन्न पतियों 
की वसा में मागू होगी 

बारा भी जाने वाली 
या नहीं 

रिक्तियों का प्रतिशत 


प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा भी यदिविभागीय मर्ती करने में किन 
की दशा में वे श्रेणियां जिनमे प्रोन्नति/ प्रति - प्रोन्नति परिस्थितियों में मंध 
नियुक्ति / स्थानान्तरण किया जायेगा ममिति लोक सेवा पायोग से 

है तो परामर्शकिया जायेगा 
उमकी 
संरचना 


10 


11 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : अधीक्षक , जिनकी उस पद पर नियमित वि०प्रो० सं० संघ लोक सेवा पायोग 
मकने पर प्रतिनियुक्ति आधार पर नियुक्ति के पश्चात् श्रेणी में 5 वर्ष 

( परामर्श से छूट ) 
पर स्थानान्तरण द्वारा की सेवा हो । 

विनियम , 1958 
जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : केन्द्रीय सचिवालय 

के अधीन यषा 
सीधी भर्ती द्वारा । मेवा के अनुभाग अधिकारी जिसके न 

मपेशित । 
हो सकने पर केन्द्रीय सचिवालय सेवा के 
सहायक , जिनकी श्रेणी में कम से कम 8 वर्ष की 
नियमित सेवा हो , जिन्हें स्थापन मोर लेवा 

कार्य का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 3 वर्ष से 

अनधिक ) 
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- 


- 


- 


5 


लेषा अधिकारी 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 590-30- 8 30 -35- लागू नहीं होता 
II ( राजपक्षित ) ( अनन - 900 ६० 
सचिवीय ) 


---- -- -- - - - - - - - 


10 


11 


12 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

द्वारा । 


13 
.. . . .. -- - - - - - - - - - - - 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता संघ लोक सेवा प्रायोग 
लेखाकार या संपरीक्षा अधिकारी या प्रधीनस्थ 

( परामर्श से छूट ) 
लेखा सेवा पखाकार पंक्ति के अधिकारी, 

विनियम , 1958 
जिनकी उस रूप में किसी भी संगठित लेखा 

के अधीन ययापेक्षित । 
विभाग उदाहरण भारतीय संपरीक्षा 
पौर लेखा विभाग, भारतीय रेल लेखा 
विभाग, भारतीय रक्षा लेखा विभाग पावि 

में 5 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः ३ वर्ष 

से अनधिक ) 


Now Dolbi, the 7th Decembor, 1972 


G. S . R. 1644 : - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rulcs further to amend the Department 
of Agriculture [Assistant Commissioner (Soed Development) ; 
Recruitment Rules, 1967, namcly : ---- 


1. ( 1 ) These rules may be called the Department of Agri 
culture [ Assistant Commissioner ( Secd Development) ] Rec 
ruitment ( Amendment) Rules , 1972. 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette . 


2 . In the schedule to the Department of Agriculture (Assis 
tant Commissioner ( Seed Development ) Recruitment Rules , 


1972 , 


नई दिल्ली, 7 दिसम्बर, 1972 
___ सा०का०नि० 1644.- - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, कृषि विभाग [ सहायक 
पायुक्त ( बीण विकास ) ] भर्ती नियम , 1967 में और संशोधन करने के 
लिए, निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते है, अर्थात्: 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम कृषि विभाग [ सहायक पायुक्त ( बीज 

विकास )] भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1972 है । 
( 2 ) ये राजपत में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 कृषि विभाग सहायक पायुक्त ( पीज विकास )] भर्ती नियम , 
1967 की अनुसूची में -- 
( क ) स्तम्भ 2 में , शम्य "वो " के स्थान पर शन्द "एक " रखा 

जाएगा ; 
( ख ) स्तम्भ 10 में , प्रविष्टि " 50 प्रतिशत सीधे भर्ती कारा पौर 

50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थामान्तरण बारा जिसके न 

हो सकने पर सीधे भर्ती द्वारा " प्रविष्टि रखी जायेगी । 
( ग ) स्तम्भ 11 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्पान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : 
" प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण " 


( a ) in column 2, for the word " Two ", the word " One " 

shall be substituted ; 


( b) in column 10 , for the entry " 50 % by direct rec 

ruitment and 50 % by transfer on deputation " , 
the catry by " By transfer on doputation , 
failing which by direct recruitmont" shall be sub 
stituted. 


( c ) in column 11 , for the existingentry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Transfer on deputation : 


Officers under the Contral or Stato Govern 
ments holding analogous posts or with at 
least 5 years service in posts in the scale of 
Rs. 400 - 950 or equivalent, possessing the 
qualifications specifiod for direct recruits in 
column 7. 


400 ---950 ९० या समतुल्य वेतनमान के पदों पर कम से कम 5 
वर्ष सेवा सहित स्तम्म 7 में विनिर्दिष्ट महताएं रमने वाले अधिकारी । 

" (प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्य 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । " 


(Period of doputation - ordinarily not ex 
cooding 3 years.). " 


[ No . 12018/ 3/72 - Estt. I] 
S. N . SINHA , Under Secretary . 


[ सं० 12018/ 3/ 72 स्थापमा,] 
सौ० मा० सिन्हा, अपर सचिष, 


SEC. 3(1)] 
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New Delhi , the 13th December, 1972 
G . S .R .1645 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Telhan Vikas Nideshalaya (Directorate of Oilseeds Development) (Class III and IV posts) Recruitment 
Rules , 1967 , namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Telhan Vikas Nideshalaya (Directorate of Oilseeds Development) ( Class III and IV posts ) Re 
cruitment (Second amendment) Rules , 1972 . 

( ii ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Telhan Vikas Nideshalaya ( Directorate of Oilseeds Development) ( Class III and IV posts) Recruitmen 
Rules, 1967 : - - 

(i) in Column 7 , for the figures " 18 - 21" , against the post of Lower Division Clerk , the figures “ 18 -25 ” , shall be substittuted ; 
(ii) the post of Stenographer Grade I , at S . No . 4, and the entries relating thereto shall be omitted and the post at S. Nos. 5 to 15 

shall be renumbered as 4 to 14 respectively ; 
( iii) for the post of Stenographer Grade II , at S. No . 5 and entries relating thereto , the following shall be substituted , namely : -- 


__ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


wear 


- 


- - - - - -- 


- - -- -- - - 


- - - - - 


- -- 


5 


4 Junior 

Steno 
grapher . 


2 years 


18 - 25 
years . 


General Cen- 
tral Service 
Class III 
( Non- Gazet 
ted ) (Minis 
terial) . 


Rs . 130 - 5 - 160 - Not ap - 
8 - 200 - EB- 8 - plicable 
256- EB- 8 - 280 
10 -300 . 


Direct Not 
recruit- appli- 

ment . cable. 


Not 
appli 
cable . 


Matriculation Not 
or equivalent appli 
qualifications cable . 
Shorthand speed 
at the rate of 
100 words per 
minute and typ 
ing at 40 words 
per minute. 


[ No. A. 12011/14/71. EE.III ] 
R . SUBRAHMANIAM , Under Secy . 


नई दिल्ली 13 दिसम्बर, 1972 
साका०नि० 16 4 5. - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्नुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तिलहन विकास निदेशालय ( वर्ग 3 और 4 पद ) 
भर्ती नियम , 1967 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं अर्थात् - 

( 1 ) इन नियमों का नाम तिलहन विकास निदेशालय ( वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम , 1972 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2. तिलहन विकास निदेशालय ( वर्ग 3 और 4 पढ ) भर्ती नियम , 1967 की अनुसूची में : - - 

(i ) स्तम्भ 7 में निम्नश्रेणी लिपिक पद के मामने “ 18- 21 " अंकों के स्थान पर “19- 25 " अंक रखे जाएंगे ; 
( ii ) क्रम सं० 4 पर आशुलिपिक श्रेणी 1 का पद और उमसे संबंधित प्रविष्टियां लुप्त कर दी जाएंगी और क्र० मं० 5 मे 15 तक में पद क्रमशः 

4 से 14 तक के रुप में पुन: संख्यांकित किए जाएंगे , 
( iii ) ३० सं० 5 पर आशुलिपिक श्रेणी 2 का पद और उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखिन रखा जाएगा, अर्थात : 


-- - - - -- 


- - -- -- -- - - - --- -- - -- - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


4 कतिष्ट आशुलिपिक 


माधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 
( अराजपत्रित ) ( अननु- 

मचिवीय ) । 


- -- -.. . - - - - -- - -- -- - - - - - - .... . 
130- 5- 160- 8- 201)-द० रो - 8 - . लागू नहीं होता 18-25 वर्ष 
256-द० रो०- 8- 280-10- 300 रुपये 


10 


11 


12 


13 


-- - - -- - 


-- - 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


लाग नही होता 


मैट्रिक या समतुल्य अर्हता / आशुलिपि 

गति प्रति मिनट 100 शब्द् और 
टाइपिग प्रति मिनट 40 शब्द 


[सं० ए० 120 11/ 14/ 71 - ई०ई० III ] 

रा• सुब्रमणियम , अवर सचिन 


23 G of I / 72 - 5 
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(Department of Cooperation ) 


In the said notification for serial No. 2, the following shall 

be substituted , namely : -- 


New Delhi, the 13th December , 1972 


G. S. R. 1646. -- In pursuance of sub -section (3 ) of section 3 of 
the National Cooperative Development Corporation Act , 1962 
(26 of 1962 ), road with rule 3 of the National Cooperative 
Development Corporation Rulcs , 1963, Central Government 
hereby makes the following further amondment in tho notifi 
cation of Government of India in the late Ministry of Food , 
Agriculture, Community Development and Cooperation , (Cc 
partment of Cooperation ) No. GSR 2346 , dated the 4th October, 
1969, namely : 


" 2. Secretary to the Government of India, Ministry 

of Agriculture, incharge of the Department of 
Cooperation. 

Vice Chairman 
[ No. 2-4/69-( MWS)] 
A . DAS , Joint Secy . 


In the said notification for serial No. 3 , the following shall 

be substituted, namely : 


" 3. Secretary to the Government of India, Ministry 

of Agriculture , incharge of Department of Co 
operation ". 


सा०का०नि० 1647: - - राष्ट्रीय महकारी विकास निगम नियम , 1963 
के नियम 13 के साथ पटित राष्ट्रीय महकारी विकास निगम अधिनियम , 
1962 ( 1962 का 26 ) की धारा 10 के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार 
एतद्द्वारा भारत मरकार के भूतपूर्व खाद्य, कृषि, सामुदायिक विकास 
और गहकारिता मंत्रालय ( सहकारिता विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० 
का०नि० 2345, तारीख 4 अक्तूबर , 1969 में निम्नलिखित मतिरिक्त 
संशोधन करती है, अर्थात्: 


[ No . 2- 4/ 69 ( MWS) ] 


(सहकारिता विभाग) 


उक्त अधिसूचना में क्रम संख्या 2 के स्थान पर निम्नलिखित प्रति 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


नई दिल्ली , 13 दिसम्बर, 1971 


" 2. भारत सरकार के सचिव , 

कृषि मंत्रालय , महकारिता 
विभाग के भारसाधक । 


उपाध्यक्ष " 


सा०का०नि 1646. - - राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम नियम , 1963 
के नियम 3 के साथ पठिन राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम अधिनियम , 
1962 ( 1962 का 26 ) की धारा 3 को उपधारा ( 3 ) के अनुगरण 
में केन्द्रीय सरकार एतद्वारा भारत सरकार के भूतपूर्व खाद्य , कृषि , 
सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( सहकारिता विभाग ) की 
अधिसूचना संख्या सा०का०नि० 2.346, तारीख 4 अक्तूबर, 1969 में 
निम्नलिखित अतिरिक्त संशोधन करती है , अर्थात्: 


[ सं० 2- 4/ 69-एम० हग्ल्यू०एस० ] 

ए० दास, संयुक्त सचिव 


DEPARTMENT OF SUPPLY 


उक्त अधिसूचना में क्रम , संख्या 3 के स्थान पर निम्नलिखित प्रप्ति 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - 


New Delhi, the 6th December, 1972 


3. भारत सरकार के सचिव , कृषि मंत्रालय , 
सहकारिता विभाग के भारसाधक 


G .S. R . 1648 . — In cxercise of the powers conferred by 
the proviso to articlo 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to certain Class III ministerial posts in the Orga 
nisation of the Chief Pay and Accounts Officer, namely : 


[ म . 2- 4/ 69-एम० इटल्यू० एम० ] 


1 . Short title and commencement : - (1 ) Theso rules may be 
called the Chief Pay and Accounts Officer s Organisation (Lower 
Division Clerks) Recruitment Rules, 1972 . 


G. S . R. 1647 .- ~ In pursuance of section 10 of the National Co 
operative Development Corporation Act , 1962 ( 26 of 1962), 
road with rule 13 of the National Cooperative Development 
Corporation Rules, 1963, the Central Government hereby makes 
the following further amendment in the notification of the Go 
vernment of India , in the late Ministry of Food , Agriculture , 
Community Development and Cooperation , (Department of 
Cooperation) No . G.S. R. 2345, dated the 4th October, 1969 
nainely : 


( 2) They shall come ino force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 


2. Application :- These rules shall apply to the post specificd 
in column 1 of the Schedule hereto annexed . 
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- - 


3 . Number , Classification and scale of pay : - Tlie number 
of the said posts, their classification and the scale of pay attached 
thereto , shall be as specified in columns 2, 3 and 4 of the said 
Schedule . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the morriage and 
thçrç are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications : 
The method of recruitment to the said posts, age -limit, quali 
fications and other matters relating thereto shall be as specificd 
in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the upper Age limit specificd in column 6 of 
tho said Schedule for direct recruits may be relaxed in the case 
of candidates belonging to the Scheduled Castos, the Scheduled 
Tribes and other special categories in accordance with tho orders 
issued by the Central Government from time to time. 


6 . Power to relax Where thc Central Government is 
of opinion that it is necessary or cxpcdicnt so to do , it may , 
by order and for reasons to be recorded in writing, relax any 
of tho provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons . 


5. Disquallfications No person , 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 


7. Saving :- Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for candidates 
bclooging to the Scheduled Castes , the Scheduled Tribcs and 
other special catcgories in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this regard . 


(b ) who having a spouse living has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


[No. A -12018 /5 /71- ES.II ] 
S. S. KSHETRY , Under Sec . 


SCHEDULE 


(Recruitment Rules for the Post of Lower Division Clerk In the Chief Pay and Accounts Officers Organisation ) 


TEV - 


R 


- 


- - 


Namo of 
Post 


Number of posts 


Classification 


Scale of 
Pay 


Whether Age limit for 

Selection direct 
post or non recruits 
sclection 


Educational and 
other qualifications 
required for direct 
recruits 


post 


- - --- - 


6 . 


Lower Di (i) Office of the Chief Pay and General Central Scr- Rs. 110 -3 - Not appli - Minimum 18 (1) Matriculation or 
vision Accounts Officer , New Delhi vice (Class III) 131- 4 - 155 - cable 

years ; maxi- equivalent quali 
Clerk Comprising of : 241 Non -kazetted mi- EB - 4 - 175 

mum 25 yearsfication . 
(a ) Supply Wing , New Delhi. nisterial, 

5 - 180 . 

(ii) Typing specd 
( b ) Food and Agriculture Wing, 

of 40 words per 
New Delhi. 


( c) Rehabilitation Wing , New 

Delhi. 
(d ) Rchabilitation Wing, Mana 

Camp. 
( li) Office of the Deputy Chief 

Pay and Accounts Officer , 

Calcutta comprising of : 136 
(a ) Supply Wing, Calcutta . 
(b ) Food and Agriculturc Wing , 

Calcutta . 
(iii) Office of the Deputy Chief 

Pay and Accounts Officer , 

Bombay, comprising of : 51 
(a ) Supply Wing, Bombay , 
(b ) Food and Agriculture Wing , 

Bombay . 
(c ) Rehabilitation Wing, Bom 

bay . 
( iv ) Office of the Deputy Chief 

Pay and Accounts Officer , 

Madras, comprising of : 27 
(a ) Supply Wing !Madras . 
(b ) Food and Agriculture Wing, 

Madras. 


Note : 1 . Posts in each office as indicated above will constitute a separate cadre for the purpose of recruitment, confirmation , 

promtion , etc . 
NOTE : 2. The number of posts may be increased or decreased subject to exigencies of work . 
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- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


- - - - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether age and 

educational quali- 
fications prescri 
bed for direct rec 

ruits will 
apply in the case 
of pronioccs. 


Period of Probation , Method of recruit - In case of recruitmentby promo- If u DPC exists , 
if any . 

ment whether by tion /depulation /transfer yra - what is ils 
dirent recruitinent des from which promotion /de- composition . 
or by Promotion putation /transfer to be made . 
or by deputation / 
transfer and the 
percentage of va 
cancies to be alled 
by various mc 
thods . 


Circumstances 

in which UP 
$ C is to be 
consulted in 
making rec 
ruitment. 


- 


-- --- . - . 


10 


12 
- - - -- - 


- 


- - - - 


- . 


- . - - 


- - - - 


- - - - - 


- - . - 


- - - - - 


- - - 


13 
... . . ... 
Not applicable . 


Not applicable . 


Direct Recruit - . . (i ) By direct recruit- 
years , 

Inent : 90 " . 
Departmental pro - ( ii ) By promotion ; 
motce - 2 years . 

10 


Class IV employees ( pussessing Class- JI D . P. C . 

the qualifications required for 
appointment to the post of 
pevns ) who have put in nou 
less than 12 years service as 
such, on passing a qualilying 
Test. The reserved vacancies 
against 10° , promotion quota 
will lapsc of suitable candida 
les are not available during the 
year . Only 3 chances will be 
allowed for taking the 
examination , 


- - - 


-- . . . 


- . 


- - 


- 


5. निरर्हताएं : 


( क ) जिगन किमी गंगे व्यक्ति से विवाह किया है जिमकी पन्नी / 
जिमका पति जीविम है, या 


( ख ) जिसने अपनी पन्नी अपने पति के जीवित रहने हुए किसी अन्य 
व्यक्ति में विवाह किया है, 


नई दिल्ली 6 दिसम्बर, 1972 
सा० का० मि . 1648.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , एनवद्वारा मुख्य वेतन 

और लेखा अधिकारी के मगठन में तृतीय श्रेणी के कुछ लिपिकवर्गीय 
पदों पर भर्ती को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने 
हैं , अर्थात् : - - 
1. संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्म : 
( 1 ) ये नियम मुख्य वेतन और लेखा अधिकारी संगठन (निम्म 

श्रेणी लिपिक ) भर्ती नियम, 1972 कहे जा सकेगे । 
( 2 ) ये शासकीय गनपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से प्रथम 
__ माने जायेगे । 


उक्त फिसी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसे 
न्यवित पर , और जिस व्यक्ति से विवाह किया जाना है, उस पर लागू होने 
वाले निजी कानून के अन्तर्गत ऐसे विवाह की अनुमति है मौर, यदि ऐसा करने 
के अन्य माधार हैं , तो यह इस नियम के प्रवर्तन से किसी भी व्यक्ति को छूट 
दे सकती है । 


6. शिथिल करने की शक्ति : 

जहां केन्द्रीय सरकार की यह गय है कि ऐसा करना पापण्यफ या ममी 
चीन है, वहा वह ऐसे कारणों में , जिन्हें लेखन द्वारा अभिलिखित किया 
जायेगा , मावेश वाग किसी भी वर्ग या व्यक्तियों के वर्ग के बारे में इन 
नियमों के उपबन्धो में मे फिमी को भी शिथिल कर सकती है । 


2. लागू होनाः 

ये नियम , इन नियमों के साथ अनुगर अनुमूखी के कालम 1 में 
विनिर्दिष्ट पद पर लागू होंगे । 
3. पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा बेतनमान : 

उक्त पदो को संख्या , उनका वर्गीकरण पौर उममे मंलग्न वेतनमान 
के होगे, जो उक्त अनुभूची के कालम 2, 3 और 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 
4. भर्ती की पति, प्रायु -सीमा, तथा अन्य महताएं : 
___ उक्त पदों के सम्बन्ध मे भर्ती को पद्धति, मायु-मीमा , अर्हताए 
पोर तत्संबंधी अन्य बातें में होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 
से 13 तक में गिनिविष्ट है । 

परन्तु सीधे भर्ती होने वालो के लिए उक्त प्रमुसूची के स्तम्भ 
6 में विनिर्दिष्ट निर्धारित उच्चतम प्राय-सीमा को अनुसूचित आतियों , 
अनुसूचित जनजातियो और अन्य विणेष प्रथा के उम्मीदवारों की 
दशा में समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 
मावेशों के अनुमार शिथिल किया जा सकता है । 


इम नियमो की कोई बात प्रमुसूचित आनियो तथा अनुसूचिस 
जम- जातियों तथा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिए, इस सम्बन्ध में केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय-समय पर जारी प्रावेशों के अनुमार किए गए प्रारमण तथा 
अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी । 

[ सं० ए- 120 18/ 5/ 71-स्थापना- 2] 

शिव शंकर खत्री , प्रवर सचिव, । 
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- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- . 


प्रमुसूची 
( मुख्य वेतन और लेखा अधिकारी के संगठन में निम्न श्रेणी लिपिक के पब के मर्ती नियम ) 
पद की संख्या 

वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पद अथवा सीधी भर्ती वालों के 

प्रप्रवरण पद लिए मायु- सीमा 


. 


पद का नाम 


सीधी भर्ती बालों के 
लिए अपेक्षित 
तथा अन्य शैक्षणिक 
भर्हताएं । 


- - - 


- - 


- - 


- - - - - 


3 


- - - -- - 
निम्न श्रेणी 
लिपिक 


110- 3- 13 1- 4- 155- लागू नहीं होता 
दरो० 4- 175 - 5 
18050 


न्यूनतम 18 वर्ष 
अधिकतम 25 वर्ष 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन या 

समकक्ष पाहता 
( 2 ) टाइप की गति 
40 शम्द प्रति मिनट 


( 1 ) मुख्य वेतन और मामान्य केन्द्रीय मेघा 
रेखा अधिकारी का ( श्रेणी-3 ) 
कार्यालय नई अराजपवित 
दिल्ली , जिसमें ये 

शामिल है : 241 
( क ) पूनि स्कन्ध, नई 

दिल्ली 
( ख ) खाद्य तथा कृषि 

स्फन्ध , नई दिल्ली 
( ग ) पुनर्वास स्कन्ध , 

नई दिल्ली 
( घ ) पुनर्वास, स्कन्ध 

माना कैम्प 
( 2 ) उप मुख्य वेतन 

और लेखा अधि 
कारी का कार्यालय , 
कलकत्ता, जिसमें 

ये शामिल है : 136 
( क ) पूर्ति स्कन्ध , 

कलकप्ता 
( ख ) खाद्य तथा कृषि 

स्कन्ध , कलकत्ता 
( 3 ) उप मुग्न्य वेतन 

और लेखा अधि 
कारी का कार्यालय , 
बम्बई, जिसमें ये 

शामिल हैं : 51 
( क ) पूर्ति स्कन्ध , 


( ख ) ग्वाद्य तथा कृषि 

स्कन्ध, बम्बई 
( ग ) पुनर्वाम स्कन्ध , 

बम्बई 
( 4 ) उप मुल्य वेतन 

और लेखा अधिकारी 
का कार्यालय, मद्रास 
जिसमें ये शामिल 

है : 27 
( क ) पूर्ति म्कन्ध , मनाम 
( ब ) खाद्य तथा कृषि 

स्कन्ध , मद्रास 


टिप्पणी - 1 प्रत्येक कार्यालय में उपरोक्त पदों पर भर्ती, स्थायी होने तथा प्रोन्नति के लिए एक अलग काउर होगा । 
टिप्पणी - 2 पदों की संख्या को कार्य की आवश्यकतानो को देखतेहुए या या घटाया जा सकता है । 
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क्या मीधी भर्ती वालो के परिवीक्षा की अवधि , भर्ती की पद्धति ( क्या प्रोन्नति / प्रतिनियुपिन / अन्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति य परिस्थितियां जिनमें 
लिए विहित प्रायु और यदि कोई हो भर्ती सीधी होगी या भर्ती की दशा में ये ग्रेड मिनसे प्रोनि/ रामिति विद्यमान है तो भर्ती के लिए संघ लोक 
शौक्षणिक महंताएं प्रोन्नतों 

प्रोन्नति द्वारा या अन्न - प्रतिनियुक्नि / अन्तरण किया आयेगा उसकी संरचना क्या सेवा प्रायोग से परा 
की दशा में लागू होंगी 

मर्श किया जायेगा 
होगी ) मथा विभिन्न 
पनियो द्वाग भरी 
जाने वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतला 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


10 

- - -- - ----- -- 
सीधी भर्ती वाले : ( 1 ) सीधी भर्तीद्वारा ऐसे चतुर्थ श्रेणी कर्मचारी ( पपरासी श्रेणो - 3 
2 वर्ष 

90 प्रनिणत के पद पर नियुक्ति के लिए अपे- प्रोन्नति समिगि विभागीय लागू नही होता । 
विभागीय प्रोन्नति : 2 वर्ष ( 2 ) प्रोन्नति द्वारा क्षित अर्हता रखने वाले ), जिन्होंने 

10 प्रतिशत कम से कम 12 वर्ष की ऐसी सेवा 

पूरी कर ली हो , मौर योग्यता 
परीक्षा पास कर ली हो । यदि एक 
वर्ष के भीतर उपयुक्त उम्मीदवार 
उपलब्ध नहीं होते तो 10 प्रतिशत 
कोटा की प्रारक्षित रिक्तियां ममाप्त 
हो जायेंगी । परीक्षा में बैठने के 
लिए फेवल 3 अवसर दिए 
आयेंगे । 


MINISTRY OF LABOUR & REHABILITATION 

(Department of Labour & Employment) 
New Delhi, the 16th December, 1972 


श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 
( श्रम और रोजगार विभाग ) 
नई दिल्ली, 18 दिसम्बर, 1972 


G . S. R. 1649. - WHEREAS certain drafts rules further to 
amend the Contract Labour (Regulation and Aboliiton ) Cen 
tral Rules, 1971 , were published as required by sub - section (i) 
of section 35 of the Contract Labour (Regulation and 
Abolition) Act , 1970 (37 of 1970) at page 1454 of the 
Gazette of India, Part II , Section 3 , Sub-section (i), dated 
the 27th May , 1972 , under the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Labour and Rchabilitation 
(Department of Labour and Employment) No. G . S . R . 627 , 
dated the 18th May , 1972 , inviting objections or suggestions 
from all persons likely to be affected thereby, till the 26th 
June, 1972; 


सा . का . नि . 1649. – यतः, सबिन श्रीमक (विनियम और 
उत्सादन ) केन्द्रीय नियम , 1971 में और संशाधन करने के लिए काति 
पय प्रारूप नियम , संविद श्रमिक (विनियमन और उस्सादन ) अधि 
नियम , 1970 (1970 का 37 ) की धारा 35 की उपधारा (1 ) स्वारा 
यथापक्षित भारत सरकार के श्रम और पुनर्वास मंत्रालय ( श्रम 

और रोजगार विभाग ) की अधिसूचना सं . सा . का . नि . 627. तारीख 
18 मई , 1972 के अन्तर्गत भारत के राजपत्र, भाग 2, खंड 3, उप 
खंड (1 ) तारीख 27 मई , 1972 के पृष्ठ 1454 पर उन सभी व्यक्तियों 
से , जिनका उससे प्रभावित हाना राम्भाव्य था , 26 जून 1972 तक 
आपेक्ष या सुझाव आमन्त्रित करते हुए प्रकाशित किए गए थे , 


AND WHEREAS the said Gazette was made available to 
the public on the 17th June, 1972; 

AND WHEREAS no objections or suggestions were received 
from tho public on the said draft; 

NOW , THEREFORE , in exorcise of the powers conferred 
by Section 35 of the said Act, the Central Government 
horeby makes tho following rules further to amend the 
Contract Labour ( Regulation and Abolition) Central Rules , 
1971, namely : - - 


और यतः उक्त राजपत्र 17 जून , 1972 को जनता को उपलब्ध करा 
दिया गया था , 


और यतः उक्त प्रारूप के सम्बन्ध में जनता से कोई आक्षेप या 
सुझाव प्राप्त नहीं हुए । 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Contract Labour 

( Regulation and Abolition) Central ( Amendment ) 
Rules, 1972 . 


अतः, अब उक्त अधिनियम की धारा 35 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार संविद श्रमिक (विनियमन 
और उत्सादन ) केन्द्रीय नियम , 1971 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाती है , अर्थात : 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in tho Official Gazetto . 
2 . In tho Contract Labour (Regulation and Abolition ) 
Central Rules, 1971 , in Form IX , for the words " Office 
of the Licensing Officer " , the words " Office of the Register 
ing Officer " shall be substituted . 


1. ( 1) इन नियमों का नाम संविद श्रमिक (विनियमन और 
उत्सादन ) केन्द्रीय (संशोधन ) नियम , 1972 है । 


[ No . S - 16011( 9 )/ 71 -LWI . I] 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


SEC. 3( 1)] 
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2. सावद शामक (विनियम और उत्पादन ) केन्द्रीय नियम , 
1971 में प्ररूप ) में " अनज्ञापन अधिकारी का कार्यालय ", शब्दों के 
स्थान पर, " जिस्ट्रीकर्ता अधिकारी का कार्यालय " शब्द रखे जाएंगे । 


[ एस -18011 (9) / 71 -एल डब्ल्यू 


आई -1 ] 


प्रारूप मियम 
इन नियमों का नाम संविव श्रमिक ( विनियमन और उत्सादन ) 
केन्द्रीय ( मंशोधन ) नियम , 1972 है । 
___ मंविद श्रमिक (विनियमन और उत्सादन ) केन्द्रीय नियम , 1971 
में , नियम 3 में :- - 
( क ) खंड ( १० ) में (i) " चार व्यक्ति " शब्दों के स्थान पर 

"पाच व्यक्ति " शब्द और (ii ) “ एक अन्य खानों के नियोजकों 
का प्रतिनिधित्व करने वाला " शब्दों के स्थान पर , " दो अन्य 
खानों के नियोजकों का प्रतिनिधित्व करने वाले " शब्द रखे 
जाएंगे । 


New Delhi, the 21st Decembor, 1972 


G . S . R . 1650. — The following draft of the certain rules to 
amund the Contract Lahour (Regulation and Abolition ) Central 
Rules , 1971, which the Central Government proposes to make, 
in excrcise of the powers conferred by section 35 of the Contract 
Labour (P ulation and Abolition ) Act, 1970 (37 of 1970 ), 
is hereby published as required by sub -section ( 1 ) of the said 
section for the information of all persons likely to be alfected 
thereby and notice is hereby give i that the said draſt will be 
taken into consideration after the expiry of two months from 
the date of publication of this notification in the official Gazette . 


( न ) खंड ( च ) में (i ) " छह व्यक्ति शब्दों के स्थान पर , "सात 

व्यक्ति शब्द और (ii) "एफ कोयला खानों के कर्मचारियों का 
प्रतिनिधित्व करने वाला " शब्दों के स्थान पर " दो कोयला खामों 
के कर्मचारियों का प्रतिनिधित्व करने वाले " शब्द रखे जाएंगे । 


Any objection or suggestion which may be received from any 
person with respect to the said draft rules before the date go 
specificd will be considered by the Central Government. 


[ फाइल सं० 11/ 12/ 70-एल० उठल्यू. प्राई ०/ संविद ] 


Draft Rules 


लालफक जुमाला , 

अवर सचिव, 


These Rules may be called the Contract Labour (Regulation 
and Abolition) Central ( Amendment ) Rules, 1972 . 


New Delhi , the 20th December , 1972 


In the Contract Labour (Regulation and Abolition ) Central 
Rules, 1971 in rule 3, 


( a ) in clause ( e)(i ) for the words " four persons " the words 

“five persons " and (ii ) for the words one representing 
the employers in other nines , the words " two represent 
ing the cmployers in other mines shall be substituted ; 


G . S . R . 1651 - The following draft of certain rules further 
to amend the Industrial Disputes (Central) Rules, 1957, which 
the Ceotral Government proposes to make, in exercise of the 
powers conferred by section 38 of the Industrial Disputes Act, 
1947 ( 14 of 1947), is published , as required by sub -section ( 1) 
of the said section , for the inforriatin of all persons likely to 
he ailected thereby ; and notice is hereby given that the said draft 
will be taken into consideration after forty - five days from the 
date of publication of this nötil:culion in the Official Gazetto . 


( b ) in clause ( f )(i) for the words " six persons " the words 

" seven persons " and ( ii) forthe words " one representing 
the employees in coal mines " the words " two represent 
ing the employees in other mines shall be substituted . 


Any objections or suggestions which may be received from 
any person with respect to the said draft before the expiry of 
the period so specificd , hal Je considered by the Central Govern 
ment. 


[ File No . 11/ 12/ 70 -LWI/ Cont ] 


LALFAK ZUALA, Under Secy. 


Draft Rules 


1. These i ules may be called the IndustrialDisputes ( Central) 
Third Amendment Rules, 1972 . 


दिनांक 21 दिसम्बर, 1972 


2. In the Industrial Disputes ( Central) Rules, 1957, after 
rule 22, the following rules shall be inserted, namely : 


" 227 . Setting aside ex -parte orders, awards and reports : 


सा . का . मि . 16 50.-- -सविर श्रमिक ( विनियमन और उत्सावन ) 
केन्द्रीय नियम , 1971 में संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों का 
निम्नग्निम्धिन प्रारुप , जिसे फेन्द्रीय सरकार , संविद श्रमिक (विनियमन और 
उत्सायन ) अधिनियम , 1970 ( 1970 का 37 ) की धारा 35 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियो का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापना करती है, उक्त धारा 
की उपधारा ( 1 ) द्वारा यथाअपेक्षित उन सभी व्यक्तियो की जानकारी 
के लिए , जिनका उससे प्रभावित होना संभाव्य है, एसद्वारा प्रकाशित किया 
जाना है और एतद्वारा यह मचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर 
जाम अधिमचना के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख में दो मास के अवगान के 
पश्चात् विचार किया जाएगा । 


( 1) On an application made within thirty days from 

the date of knowledge of an ex - parte order , award 
or report by the party concerned , the Board, Court, 
Labour Court, Tribunal, National Tribunal or 
arbitrator may, for sufficient cause , set aside, after 
notice to the opposito party , such order, award , or 

report as the case may be ; 
( 2) The Board, Court , Labour Court , Tribunal, Na 

tional Tribunal or arbitrator may , on sufficient 
cause being shown , extend the period referred to 
in sub-rule (1) ; 


इस प्रकार विनिर्दिष्ट तारीख से पूर्व उक्त प्रारूप के बारे में किन्ही 
व्यक्तियों में प्राप्त किन्हीं माक्षेपों और मझायों पर केन्द्रीय सरकार प्राग 
विधार किया जाएगा । 


( 3) An application under sub- rule (1 ) shall be supported 

by an affidavit. 
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- -- - - - - - - -- - - - - - 
22B, Stay of operation of awards : 

2 . प्रौद्योगिक पिनाथ ( केन्द्रीय ) नियम , 1957 में , नियम 22 के 

पश्यात , निम्नलिखित नियम अंत : स्थापित किए जाएंगे, अर्थात् 
The Labour Court, Tribunal, National Tribunal or 

arbitrator shall have the powor to stay the operation 
of an award , conditionally or otherwise , in appro 

" 22क एक पक्षीय प्रादेश , अधिनिर्णय और रिपार्टी का अपास्त किया 
priate cases, until the application for setting aside 
ex -parte orders is disposed off finally." 

जाना : 


( Filo No . S . 65012 /1 / 72-LRI ) 
S. S . SAHASRANAMAN, Under Secy . 


( 1 ) संबंधित पक्षकार द्वारा एक-पक्षीय आदेश, अधिनिर्णय या रिपोर्ट 
की जानकारी होने की तारीख में तीस दिन के भीतर , आवेदन करने पर , 
बोर्ड , न्यायालय , श्रम न्यायालय , अधिकण, राष्ट्रीय प्रधिकरण या मध्यस्थ , 
पर्याप्त हेतुक होने पर, विपक्षी को मुचना देमे के पश्चात् यथास्थिति मे 
मादेश, अधिनिर्णय, या रिपोर्ट को अपास्त कर सकेंगे ; 


नई दिल्ली ,तारीख 20दिसंबर, 1972 


( 2 ) पर्याप्त हेतुक बताये जाने पर बोई, न्यायालय , श्रम न्यायालय , 
प्रधिकरण, राष्ट्रीय अधिकरण या मध्यस्थ उप -नियम (। ) में निर्दिष्ट 
अवधि बढ़ा सकेंगे । 


सा०मा०नि० 1651 प्रौद्योगिक विवाव ( केन्द्रीय ) नियम , 
1957 में और संशोधन करने के लिए नियमो का निम्नलिखित प्रारुप 
जिसे केन्द्रीय सरकार प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 ( 1947 का 
14 ) की धारा 38 द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए , बनाने की 
प्रस्थापना करती है, उसके द्वारा संभाष्यतः प्रभावित होने वाले सभी 
व्यक्तियों की जानकारी के लिए एतद्वारा उक्त धारा की उपधारा (1 ) 
द्वारा यथा अपेक्षित प्रकाशित किया जाता है और एतद्वारा सूचना 
की जाती है कि उक्त प्रारुप पर इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन 
की तारीख से पैतालीस दिन के पश्चात् विचार किया जाएगा । 


( 3 ) उप-नियम (1 ) के अधीन कोई आवेदन एक शपथ-पत्र द्वारा 
समर्थित होगा । 


22- ख अधिनिर्णयों के प्रवर्तन को रोकना : 


उम्त प्रारूप के बारे में इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति के 
पूर्व जो भी सुझाव या आक्षेप किसी व्यक्ति से प्राप्त होंगे, उन पर केन्द्रीय 
सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 


श्रम न्यायालय , प्रधिकरण , राष्ट्रीय अधिकरण या मध्यस्थ को ममुचित 
मामलों में , अधिनिर्णय के प्रवर्तन को मशर्त या अन्यथा , एक पक्षीय भादेश 
को प्रपास्त करने के लिए दिए गए आवेदन के , प्रतिम रूप से निपटाए 
जाने तक रोकने की शक्ति होगी । " 


प्रारुप नियम 
1. इन नियमों का नाम मौयोगिक विषाद ( केन्द्रीय ) तृतीय संशोधन 
नियम , 1972 है । 


[फा० सं० एम० 65012/ 1/ 72- 7ल पार० आई० ] 
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